AADEMIE MY RSM

PRACOVNEPRAVNI VZTAHY

1. Zavisla prace

o Upravuje § 2 a § 3 zakoniku prace

e Prace vykonavana na zakladé nadfizenosti zaméstnavatele a podfizenosti zaméstnance
e Jménem zaméstnavatele

e Na zakladné pokynu zaméstnavatele

e Je vykonavana zaméstnancem osobné

e Muze byt vykonavana vyhradné v zakladnim pracovnépravnim vztahu

2. Kdo je zaméstnavatel a zaméstnanec

Zaméstnavatel — osoba, pro kterou se fyzickd osoba zavazala vykonavat praci v zakladnim
pracovnépravnim vztahu.

Zaméstnanec — fyzicka osoba, ktera se zavazala k vykonu prace v zakladnim pracovnépravnim vztahu.

3. Identifikace zaméstnavatele

P = —

i @ Ciselnik Gdaj subjektu X

'lOzrlaEe A |5kupinu Akronym Nazev Hodnota -

‘ 0 Subjekt NAZEV_D Nazev subjektu Upiny Organizace velka

1/ Subjekt IC 1€ subjektu 12345678
‘ 2 Subjekt NAZEV Nazev subjektu zkraceny Organizace
3 Subjekt OBEC Obec sidla subjektu Sobésuky

‘ 4 Subjekt ULICE Ulice sidla subjektu Mamésti

| 5 Subjekt CDOMU Cislo popisné sidla subjektu 220

\ 6 Subjekt  PSC PsC sidla 10010

| 7 Subjekt STAT Stat sidla subjektu 000

‘ 8 Subjekt NUTS NUTS sidla subjektu CZ0000

| 9| MEMT 120 MEMT - 120

\ 10 MSMT ZRIZ MSMT - Zizovatel

| 11| MSMT HOSP MSEMT - Druh hospodafeni

\ 12 MEMT | PLAT MEMT - Platovy fad
13 Subjekt ucty Uéty subjektu (5)

‘ 14 Subjekt DEN_VYPLAT |Den wyplaty mezd
15| Subjekt CORIENT Cislo orientaéni sidla subjektu

‘ 16 Subjekt ZKRATKA Zkratka nazvu subjektu
17 | Subjekt CTVRT Cturt’ sidla subjektu

[ 18 Subjekt | UCTY_NAZEV |Nazev Gétu subjektu
19 Subjekt ZAPIS_OR Zapis v obchodnim rejstiiku
20/CSSZ VARS CSSZ - variabiini symbol 123
21/Cssz KOD_0SSZ | {S5Z - k6d OSSZ(PSSZ) 443

[ 22 Subjekt | POSTA Obec za PSC
25| Subjekt DIC Danové identifikaéni dislo
‘ 26/Subjekt  KOOP |Zakonné pojiiténi odpovédnosti (Kooperativa) | |

27|Subjekt  |FU_UP Finanéni Gfad - Uzemni pracovisté Izl
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DRV RSM

4. Evidence zaméstnancu

@ Seznam osob X
*r ar | & & # [) |vestavu (F5)|Vynéti (F6)| Ukonceny (F7) |Uchazec (F8)|Odlazeny (F9)|
(342 CERVENA Karkulka 1 Pracovisté 98
6149 CERVENA Karkulka 1 Pracoviité 98
10426 CERVENCOVA Emilka 1 Pracovisté 98
10751 CERVENCOVA Emilka 1 Pracoviité 98
7501 CERVENCOVA Emilka 1 Pracoviité 98
6201 CERVENCOVA Emilka 1 Pracoviité 98
7176 CERVENCOVA Emilka 1 Pracovisté 98
5876 CERVENCOVA Emilka 1 Pracovisté 93
7826 CERVENCOVA Emilka 1 Pracoviité 98
9451 CERVENCOVA Emilka Ing. 1 Pracovisté 98
2379 DUBNOVA Hermina 1 Pracovisté 98
7904 DUBNOVA Hermina 1 Pracoviité 98
5629 DUBNOVA Hermina 1 Pracoviité 98
7254 DUBNOVA Hermina 1 Pracovisté 98
9854 DUBNOVA Hermina 1 Pracovisté 98
10179 DUBNOVA Hermina 1 Pracoviité 98
754 DUBNOVA Hermina Bc. 1 Pracoviété 98
7358 FIGARO Diego Dis. 1 Pracovisté 98
8983 FIGARO Dita 1 Pracovisté 98
208 FIGARO Dita 1 Pracovisté 98
1833 FIGARO Dita 1 Pracoviité 98
9633 FIGARO Dita 1 Pracovisté 98 ’
10322 GNOCHII Bruno 1 Pracoviité 98 ',
5343 JUPITEROVA Sofa 1 Pracoviité 98 |
7943 JUPITEROVA Sofa 1 Pracoviité 98
7293 JUPITEROVA SoRa Bc. 1 Pracovisté 98 )
10465 KVETNOVA Martina 1 Pracovisté 98 ‘
7540 KVETNOVA Martina 1 Pracovisté 98 EI
Pocet zaznamdx: 143 | Zaméstnanch 143 Osoba, evidenéni bracoviité ] 4
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o 6149 - CERVENA Karkulka / 6956151234 /1/ | - O X

L | -

v Y
| Osobni udaje | Pracovni poméry | Mzdovy listek | Srazky | Dalii Gdaje Roéni ziétovani dané

[Zamestnancc | Roaptsuini | xantaty | zorsvtnic | vagéan | zarmotnsto | natot | zspicy | roto |

-6
[ -] ~ C
B

MLEN B

€ Bez chyb ) Piepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena

5. Zakladni pracovnépravni vztahy

e Pracovni pomér
¢ Dohoda o provedeni prace
o Dohoda o pracovni &innosti

6. Pracovni pomér

Pracovnépravni vztah mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem zaloZzeny nej¢asté&ji pracovni smlouvou.
U vedoucich pracovnikl platové sféry a ve zvlastnich pfipadech jmenovanim.
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o 6149 - CERVENA Karkulka / 6956151234 /1/ | - O X

L | . . . N
st e [ rocomipomesy | Mot | Sity | Das e | okumenty | Peieddane | Aot zoviidan | Pinorané zméy |

V4 € Bez chyb ) Piepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena

7. Pracovni smlouva

v" Musi byt uzaviena pisemné
v' Nalezitosti:
» Druh prace
» Misto nebo mista vykonu prace
» Den nastupu do prace
v' Kazda smluvni strana obdrzi jedno vyhotoveni
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AKADEMIE MEZD

Umime, ucime, pomahame

@ Hiavni nabidka
*=|)DAaV

Oblast programu 4

Systemizace 550802
+ Potvrzeni a vykazy
-/ Formulare
Vzory
Dopisy
+ Stitky

=" Smlouvy

Pracovni smlouva - VZOR

Pracovni smlouva 2 - VZOR
Ukonceni pracovniho poméru - VZO 770211
Dohoda o zméné pracovni smlouvy - 770511

Dodatek bez platu - VZOR 770911
Smlouva o mzdé - VZOR 770311
Mzdovy vymér - VZOR 77151

Dohoda o pracovni ¢innosti - VZOR 771211
Dohoda o provedeni prace - VZOR 771411
Platovy vymér - VZOR 771611
+ Dochazka, rezimy
I Davkové zadavani
| Platové postupy a praxe
| Zpracovani
" Odriba
] él'selniltya nastaveni
Udaje subjektu
Parametry systému
Tabulka mezd
+ Struktura organizace

e e s e s

8. Zkusebni doba

e §35zakoniku prace

e Délka 4 mésice (8 mésicl u vedoucich zaméstnanci)

e Sjednava se pisemné

e Nejpozdéjsitermin sjednani v den, kdy vznika pracovni pomér
e Moznost prodlouzeni - pisemna dohoda

RSM

e ProdlouZeni o pracovni dny, které zaméstnanec zames$ka z dlivodu dovolené, prekazek v praci nebo

absence

e Maximalné %2 sjednané doby trvani pracovniho poméru

e ZkuSebnidoba, ktera byla sjednana pfed nabytim uc¢innosti flexinovely, se fidi pravni Upravou

platnou pred flexinovelou
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PRV RSM

O Pracovni pomér X

7124 - CERVENA Karkulka / 6061181234 /1 / |

Zadani a editace pracovniho poméru

Pracovni pomér |

Zkuiebni doba PP
’V Zkusebni doba: Ano w  Sjednanado:| 1. 7.2025 vl Skutecné trvani do: | 22. 7.2025 - Sjednano hodin: 0,00

9. Dohody konané mimo pracovni pomeér

Pracovnépravni vztah mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem zalozeny na zakladé dohod konanych
mimo pracovni pomer.

v" Dohoda o provedeni prace (rozsah prace max. 300 hodin v kalendafnim roce u jednoho
zaméstnavatele) — kontrola dat

v" Dohoda o pracovni ¢innosti (rozsah prace nesmi v primeéru prekrocit polovinu stanovené tydenni
pracovni doby)

10. Dohoda o provedeni prace

Zaméstnani zaloZzené na zakladé dohody o provedeni prace je mozné vykonavat v rozsahu maximalné
300 hodin prace za kalendarni rok u jednoho zaméstnavatele. Pokud ma zaméstnanec se svym
zameéstnavatelem uzavieno vice pracovnépravnich vztahu na zakladé dohody o provedeni prace, rozsah
odpracovanych hodin v ramci téchto DPP se u jednoho zaméstnavatele scita.

v" 'V dohodé o provedeni prace musi byt:
» Sjednané prace
» Doba, na kterou se dohoda uzavira
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@ Hiavni nabidka X
*=0DaV
Systemizace 550802

+ Potvrzeni a vykazy
[ Formuisre |
Vzory
Dopisy
+ Stit

Pracovni smlouva - VZOR 70111
Pracovni smlouva 2 - VZOR T70411
Ukonceni pracovniho poméru - VZO 770211
Dohoda o zméné pracovni smlouvy - 770511

Dodatek bez platu - VZOR 770911
Smilouva o mzdé - VZOR T70311
Mzdovy vymér - VZOR 77151
Dohoda o pracovni Cinnosti - VZOR

Dohoda o provedeni prace - VZIOR 771411
e R T R T AN ; e

ENET
I
!§§
T

5

Udaje subjektu
Parametry systému
Tabulka mezd

+ Struktura organizace El

11. Dohoda o pracovni ¢innosti

Pracovnépravni vztah uzavieny na zakladé pisemné dohody o pracovni €innosti. Rozsah prace na zaklade
DPC nesmi piekrocit v priméru polovinu stanovené tydenni pracovni doby v organizaci. Obdobi, za které
se primeérny rozsah prace odpracovany na zakladé DPC pocita je:

e za dobu trvani dohody o pracovni ¢innosti, byla-li uzaviena maximalné na dobu 52 tydn(

Nebo

e 52 tydnu jdoucich po sobé, pokud dohoda o pracovni €innosti byla uzaviena na dobu neurcitou,
nebo na dobu urcitou trvajici déle nez 52 tydnda.

v" 'V dohodé o pracovni ¢innosti musi byt:
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Umime, ucime, pomahame

» Sjednané prace
» Sjednany rozsah pracovni doby
> Doba, na kterou se dohoda uzavira

@ Hiavni nabidka X

i

=D AaV

Systemizace 550802

[}

+ Potvrzeni a vy
- Formulire
zory

Dopisy

)

Pracovni smlouva - VZOR 770111
Pracovni smlouva 2 - VZOR 770411
Ukonéeni pracovniho poméru - VZO 770211
Dohoda o zméné pracovni smlouvy - 770511
Dodatek bez platu - VZOR 770911
Smiouva o mzdé - VZOR 770311
Mzdowi viimér - VZ0R /]

. Dohoda o pracovni €innosti - VZOR 771211

Dohoda o provedeni prace - VZOR 771411

Platovy vymér - VZOR 771611 =
+ Dochazka, rezimy
Davkové zadavani

Platové postupy a praxe

Zpracovani

Udriba

Cl'selniky a nastaveni
Udaje subjektu
Parametry systému
Tabulka mezd

+ Struktura organizace Izl

12.

ANRNEN

pomér - § 77a zakoniku prace

Informovani o obsahu pracovnépravniho vztahu

Informovani o obsahu pracovniho poméru - § 37 zakoniku prace
Informovani zaméstnancu vysilanych na uzemi jiného statu - § 37a zakoniku prace
Informovani o obsahu pravniho vztahu zaloZzeného dohodami o pracich konanych mimo pracovni

RSM

v"Informovani zaméstnancl pracujicich na zakladé dohod konanych mimo pracovni pomér

vysilanych na uzemi jiného statu - § 77b zakoniku prace
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AADEMIE MY RSM

13. Ukoncovani pracovnich pomeéru

e Dohodou

e Vypovédi

e Okamzitym zruSenim

e ZruSenim ve zkuSebni dobé

- Pisemné
- Vypovédni doba zacCina bézet dnem doruceni vypovédi druhé strané
- Uvypovédi z ,.kédzenskych* divod( vypovédni doba zkracena az na 1 mésic

Vypovéd ze strany zaméstnance - z jakéhokoliv divodu nebo bez udani divodu

Vypovéd ze strany zaméstnavatele — z dlivodu, kterou jsou vyjmenovany v § 52 ZP

@ Pracovni pomér X |

7124 - CERVENA Karkulka / 6061181234 /1/ |

Zadani a editace pracovniho poméru

I Pracovni pomér I Dalsii udaje pracovniho poméru

~Pracovni pomér ' — :
Pracovni pomér: 1 v Pracovni pomér | Od:| 1.5.2025 ~ | Pocatek wkonu zaméstnaniz| 1. 5.2025 | v
Typ vztahu: | 0 v zaméstnanecv pracovnim poméry Prvni nastup do organizace:| 1. 5.2014 |~
Ukonéen [}~ | (. Na dobu neurditou | Do 30.11.2025 | +|
Vynéti ze stavu: |Kod [Nazev IDIouhy’ nazev IONZ - ddvod uk... |~
Sodalngé poj&téﬂ: Na dobu neurdéitou Na dobu neuréitou
Sieda r G ok u Ukonceni dohodou § 49 ZP - Ukonceni dohodou
i Doh.bez udani divodu §49 ZP - Dohoda bez udani divodu 2
—Za‘v'azeni— 11 Doh.-starobni ddichod § 49 ZP - Dohoda-starabni dichod 2
Pracovisté: | ‘ |12 Doh.-invalid. diichod § 49 ZP - Dohoda-invalidni diichod 2
Funkce-ISCO: | ‘ 113 Doh.-piijeti na v§ § 49 ZP - Dohoda-pfijeti na vysokou $kolu 2
Zakizka: : 14 Doh.-prijeti na. SS § 49 ZP - Dohoda-prijeti na str’ednl skolu 2
Zdioi i : 15 Doh.-zdrav, duvody § 49 ZP - Dohoda-zdravotni duvody 2
JHNSREE 146 Doh.-téhotenstvi § 49 ZP - Dohoda-téhotenstvi 2
[Praxe———""""""117 Doh.-péce o dité 5§49 ZP - Dohoda-péce o dité 2
Roky: 0 2 Vypovéd dana organ. § 52 ZP - Vypovéd dana zaméstnavatelem
20 PP na dobu urditou § 65 ZP - Ukondceni pracovniho poméru na dobu urditou 12
~Dalii viastno 21 PPna dobtvn urc.za .MD §652ZP- Ukonc:eru: PP na dobu ur(:ltou~ zaskok za MD a RD ) 12
s s+ =.]22 PPnad.urc.dl.nepr. § 65 ZP - Ukonceni PP na dobu uréitou- za dlouhodobou nepfitomnc 12
Neprovadét vypocet] > F
— 23 PP na dobu urd.nekvalif, § 48 odst. 2 ZP - uplynuti sjednané doby 12|w
Souhlas: -+ E
—Pojisténi 4
Zdravotni pojistovna: 111 Zdravotni pojiténi: Pocitat ZP | Sodidlni pojisténi: Poitat SP )
| <« Zmény zpét “ > Zmény dopredu [}, Rozuctovani | = Ok | | X storno |
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14. Odstupné

Odstupné je penézité plnéni vyplacené zameéstnanci v souvislosti se skon¢enim pracovniho poméru a to
bud vypovédi ze strany zaméstnavatele nebo dohodou z divod( uvedenych v § 52 pism. a) aZ c) zakona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace. Odstupné ma zaméstnanci kompenzovat tizivou financni situaci, do které se
dostal v souvislosti se skonc¢enim pracovniho poméru.

Zameéstnanci nalezi odstupné ve vysi:

e trojnasobku priimérného meési¢niho vydélku u pracovniho poméru, ktery trval alespon dva roky

e dvojnasobku primérného mési¢niho vydélku v pfipadé, Ze pracovni pomér u zaméstnavatele trval
alespon 1 rok a méné nez 2 roky

e jednonasobku primérného meési¢niho vydélku, pokud pracovni pomér u zaméstnavatele trval méné
nez 1 rok.

Pro ucely vyplaceni odstupného se za dobu trvani pracovniho poméru povazuje i doba predchoziho
pracovniho poméru u téhoz zaméstnavatele, pokud doba mezi skon¢enim pfedchoziho pracovniho poméru
a soucasného pracovniho poméru nebyla dels$i nez 6 mésicu.

Zaméstnavatel odstupné vyplaci v nejblizSim vyplatnim terminu po skon&eni pracovniho pomeéru.

0Od 1.4.2022 se vyplata odstupného uvadi v Oznameni o nastupu/skonceni zameéstnani, v asti tykajici se
Podpory v nezaméstnanosti. Je to Gdaj, ktery CSSZ poskytuje Ufadu prace jako podklad pro pfiznani naroku
na podporu v nezaméstnanosti.

V programu AVENSIO SW se odstupné zaddva uZivatelskym mzdovym kédem 699 — ODSTUPNE se
systémovym kédem 463 — ODSTUPNE. Zadava se na mzdovych polozkach (Karta zaméstnance — Pracovni
poméry —Mzdové polozky). Do pole MnoZstvi program automaticky doplni primérny mésiéni vydélek, do pole
Sazba je nutné vyplnit potet mésicl (ndasobkd), za které je odstupné vyplaceno.

Udaje o odstupném se vygeneruji do Oznameni o skonéeni zaméstnani, od &asti Podpora
v hezaméstnanosti.

v

Upozornéni: PFi vyplaceni odstupného se v ,chybari“ neboli okné Vysledky kontroly dat objevi
upozornéni, Ze je k pracovnimu poméru zucétovana nepatfici mzdova polozka. Ddvodem je to, Ze je odstupné
vyplaceno z OON (ostatnich osobnich nakladd). Postacéi vzit toto upozornéni na védomi.
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15. Jednorazova nahrada pfi skon€eni pracovniho poméru

Nové také nepfislusi odstupné zameéstnanci, ktery dostane vypovéd ze strany zaméstnavatele podle § 52
pism. d) nebo pracovni pomér skonéi dohodou ze stejnych ddvodd. Je-li diivodem pozbyti zdravotni
zpUsobilosti k vykonu dosavadni prace pracovni Uraz nebo nemoc z povolani ¢i ohroZeni touto nemoci,
pfislusi takovému zaméstnanci jednorazova nahrada pfi skonéeni pracovniho pomeéru ve vysi 12nédsobku
pramérného mésicéniho vydélku. Tato ndhrada nebude podléhat odvodim na zdravotni a socialni pojisténi.

Jednorazovou nahradu naklad( je zaméstnavatel povinen vyplatit po skonéeni pracovniho poméru
v nejbliz§im terminu. Tato davka bude hrazena ze zakonného pojisténi zaméstnavatele, to znamena, zZe v praxi
ji bud pojistovna vyplati rovhou zaméstnanci, kterému konc¢i pracovni pomér nebo v pfipadé, Ze nahradu
vyplati zaméstnavatel, tak ji pojiStovna bude refundovat zaméstnavateli.

Narok na jednorazovou nahradu pfi skon¢eni pracovniho poméru nepfislusi zaméstnanctim, ktefi pracuji na
zékladé dohod konanych mimo pracovni pomér.

Lucie Kubatova
Manager, Akademie mezd
E-mail: lucie.kubatova@rsm.cz
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