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DANĚ 

• Zálohová daň 
• Srážková daň 

 

1. Důležité pojmy 

Poplatník = zaměstnanec  

Plátce daně = zaměstnavatel 

Daňový rezident – osoba, která má na území ČR bydliště, nebo osoba, která se na území ČR obvykle zdržuje 

Základ daně = úhrn všech zdanitelných příjmů, který je vyplacen jedním plátcem (nezahrnují se příjmy od daně 

osvobozené a příjmy, které nejsou předmětem daně). Zaokrouhluje se na stokoruny nahoru. 

Prohlášení poplatníka daně 

2. Příjmy ze závislé činnosti 

§ 6 odst.1 zákona o daních z příjmů 

Příjmy ze závislé činnosti jsou: 
 

a) plnění v podobě 

• příjmu ze současného nebo dřívějšího pracovněprávního, služebního nebo členského poměru a 

obdobného poměru, v nichž poplatník při výkonu práce pro plátce příjmu je povinen dbát příkazů plátce, 
• funkčního požitku 
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b) příjmy za práci 

• člena družstva, 
• společníka společnosti s ručením omezeným, 
• komanditisty komanditní společnosti, 

 

c) odměny 

• člena orgánu právnické osoby, 
• likvidátora, 

 

d) příjmy plynoucí v souvislosti se současným, budoucím nebo dřívějším výkonem činnosti, ze které plynou příjmy 

podle písmen a) až c), bez ohledu na to, zda plynou od plátce, u kterého poplatník vykonává činnost, ze které plyne 

příjem ze závislé činnosti, nebo od plátce, u kterého poplatník tuto činnost nevykonává. 
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3. Příjmy, které nejsou předmětem daně 

§ 6 odst. 7 zákona o daních z příjmů 

• náhrady cestovních výdajů poskytované v souvislosti s výkonem činnosti, ze které plyne příjem ze závislé 
činnosti, do výše stanovené nebo umožněné zvláštním právním předpisem pro zaměstnance 
odměňovaného platem, jakož i hodnota bezplatného stravování poskytovaná zaměstnavatelem na 
pracovních cestách; jiné a vyšší náhrady, než stanoví tento zvláštní právní předpis, jsou zdanitelným 
příjmem podle   
 

• hodnota osobních ochranných pracovních prostředků, pracovních oděvů a obuvi, mycích, čisticích a 

dezinfekčních prostředků a ochranných nápojů poskytovaných v rozsahu stanoveném zvláštním 

předpisem, včetně nákladů na udržování osobních ochranných a pracovních prostředků, pracovních oděvů 

a obuvi, jakož i hodnota poskytovaných stejnokrojů, včetně příspěvků na jejich udržování, dále hodnota 

pracovního oblečení, určeného zaměstnavatelem pro výkon zaměstnání, včetně příspěvku na jeho 

udržování, 

 

• částky přijaté zaměstnancem zálohově od zaměstnavatele, aby je jeho jménem vydal, nebo částky, kterými 

zaměstnavatel hradí zaměstnanci prokázané výdaje, které za zaměstnavatele vynaložil ze svého tak, jako 

by je vynaložil přímo zaměstnavatel, 

 

• náhrady za opotřebení vlastního nářadí, zařízení a předmětů potřebných pro výkon práce poskytované 

zaměstnanci podle zákoníku práce, 

 

• plnění zaměstnavatele na vytváření a dodržování pracovních podmínek pro výkon práce; je-li plnění 

poskytováno v podobě paušální částky na náhradu nákladů spojených s výkonem práce z jiného místa 

dohodnutého se zaměstnavatelem, než je pracoviště zaměstnavatele, nepovažuje se za příjem a není 

předmětem daně do výše paušální částky, kterou lze poskytnout zaměstnancům odměňovaným platem 

 

4. Příjmy osvobozené od daně 

• nepeněžní plnění vynaložená zaměstnavatelem na odborný rozvoj zaměstnanců související s předmětem 
činnosti zaměstnavatele nebo nepeněžní plnění vynaložená zaměstnavatelem na rekvalifikaci 
zaměstnanců podle jiného právního předpisu upravujícího zaměstnanost; toto osvobození se nevztahuje 
na příjmy plynoucí zaměstnancům v této souvislosti jako mzda, plat, odměna nebo jako náhrada za ušlý 
příjem, jakož i na další peněžní plnění poskytovaná v této souvislosti zaměstnancům,  
  

• příjem zaměstnance ve formě příspěvku na stravování poskytnutého zaměstnavatelem za jednu směnu 

podle jiného právního předpisu, pokud během této směny zaměstnanec vykonával práci alespoň 3 hodiny 

a nevznikl mu během této směny nárok na stravné v rámci cestovních náhrad podle jiného právního 

předpisu, a to v úhrnu do výše 70 % horní hranice stravného, které lze poskytnout zaměstnancům 

odměňovaným platem při pracovní cestě trvající 5 až 12 hodin, a v úhrnu do výše 70 % této hranice, je-li 

příspěvek poskytnut jako další příspěvek v rámci stejné směny, pokud její délka v úhrnu s přestávkou v 

práci povinně poskytovanou zaměstnavatelem podle jiného právního předpisu je delší než 11 hodin; v 

případě zaměstnance vykonávajícího činnost, ze které plyne příjem ze závislé činnosti, jejíž výkon není 

rozvržen na směny podle jiného právního předpisu, je příjem ve formě příspěvku na stravování 

poskytnutého zaměstnavatelem od daně osvobozen, pokud během kalendářního dne zaměstnanec 
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vykonával práci alespoň 3 hodiny a nevznikl mu během tohoto dne nárok na stravné v rámci cestovních 

náhrad podle jiného právního předpisu ani na stravné v rámci cestovních náhrad na základě smlouvy, a to 

v úhrnu do výše 70 % horní hranice stravného, které lze poskytnout zaměstnancům odměňovaným platem 

při pracovní cestě trvající 5 až 12 hodin, a v úhrnu do výše 70 % této hranice, je-li příspěvek poskytnut jako 

další příspěvek v rámci stejného kalendářního dne, pokud během tohoto dne zaměstnanec vykonával práci 

alespoň 11 hodin; příspěvkem na stravování se pro účely daní z příjmů rozumí 

1. stravování poskytované jako nepeněžní plnění ke spotřebě na pracovišti zaměstnance nebo v rámci stravování 

zajišťovaného prostřednictvím jiného subjektu než zaměstnavatele a 

2. peněžitý příspěvek na stravování, 

 

• hodnota nealkoholických nápojů poskytovaných jako nepeněžní plnění ze sociálního fondu, ze zisku 

(příjmu) po jeho zdanění anebo na vrub výdajů (nákladů), které nejsou výdaji (náklady) na dosažení, 

zajištění a udržení příjmů zaměstnavatelem zaměstnancům ke spotřebě na pracovišti, 

 

• nepeněžní plnění poskytovaná zaměstnavatelem zaměstnanci nebo jeho rodinnému příslušníkovi z fondu 

kulturních a sociálních potřeb, ze sociálního fondu, ze zisku (příjmu) po jeho zdanění anebo na vrub výdajů 

(nákladů), které nejsou výdaji (náklady) na dosažení, zajištění a udržení příjmů, ve formě 

1. pořízení zboží nebo služeb zdravotního, léčebného, hygienického a obdobného charakteru od zdravotnických 

zařízení nebo pořízení zdravotnických prostředků na lékařský předpis; tato plnění jsou osvobozena v úhrnu do výše 

průměrné mzdy za zdaňovací období, 

2. použití vzdělávacích nebo rekreačních zařízení, poskytnutí rekreace nebo zájezdu, použití zařízení péče o děti 

předškolního věku včetně mateřské školy podle školského zákona, knihovny zaměstnavatele nebo tělovýchovných 

a sportovních zařízení nebo poskytnutí příspěvku na kulturní nebo sportovní akce nebo příspěvku na tištěné knihy, 

včetně obrázkových knih pro děti, mimo knih, ve kterých reklama přesahuje 50 % plochy; tato plnění jsou osvobozena 

v úhrnu do výše poloviny průměrné mzdy za zdaňovací období, 

 

• zvýhodnění poskytovaná zaměstnavatelem provozujícím veřejnou dopravu osob svým zaměstnancům a 

jejich rodinným příslušníkům ve formě bezplatných nebo zlevněných jízdenek, 

 

• příjmy ze závislé činnosti vykonávané na území České republiky, plynoucí poplatníkům daně z příjmů 

fyzických osob, kteří jsou daňovými nerezidenty, od zaměstnavatelů se sídlem nebo bydlištěm v zahraničí, 

pokud časové období související s výkonem této činnosti nepřesáhne 183 dnů v jakémkoliv období 12 

měsíců po sobě jdoucích, a to s výjimkou příjmů z 

1. osobně a veřejně vykonávané činnosti umělce, sportovce, artisty nebo spoluúčinkující osoby a 

2. činnosti vykonávané ve stálé provozovně, 

 

• nepeněžní příjmy plynoucí z účasti zaměstnance nebo jeho rodinného příslušníka na společenské akci, 

včetně té s kulturním nebo sportovním prvkem, pořádané zaměstnavatelem pro omezený okruh účastníků, 

pokud vzhledem k její povaze je pořádání takové akce zaměstnavateli obvyklé a její forma a rozsah jsou 

přiměřené, 

 

• peněžní plnění za výstrojní a proviantní náležitosti poskytované příslušníkům ozbrojených sil a naturální 

náležitosti poskytované příslušníkům bezpečnostních sborů podle zvláštních právních předpisů, zvláštní 
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požitky poskytované příslušníkům bezpečnostních sborů podle zvláštního právního předpisu a náhrada 

majetkové újmy podle zvláštního právního předpisu,  

 

• náhrady za ztrátu na služebním příjmu poskytované příslušníkům bezpečnostních sborů podle právních 

předpisů účinných do 31. prosince 2005, 

 

• hodnota přechodného ubytování, nejde-li o ubytování při pracovní cestě, poskytovaná jako nepeněžní 

plnění zaměstnavatelem zaměstnancům v souvislosti s výkonem práce, pokud obec přechodného 

ubytování není shodná s obcí, kde má zaměstnanec bydliště, a to maximálně do výše 3 500 Kč měsíčně, 

 

• náhrada za ztrátu na důchodu přiznaná podle zákoníku práce za dobu před 1. lednem 1989 a vyplácená 

po 31. prosinci 1992, 

 

• příjmy za práci žáků a studentů z praktického vyučování a praktické přípravy, 

 

• zvláštní příplatek nebo příplatek za službu v zahraničí poskytovaný podle zvláštních právních předpisů 

vojákům a příslušníkům bezpečnostních sborů 6e) vyslaným v rámci jednotky mnohonárodních sil nebo 

mezinárodních bezpečnostních sborů mimo území České republiky po dobu působení v zahraničí, 

 

• příjem v podobě příspěvku uhrazeného zaměstnavatelem na daňově podporované produkty spoření na 

stáří jeho zaměstnance nebo na daňově podporované pojištění dlouhodobé péče, jehož pojistníkem je jeho 

zaměstnanec, do úhrnné výše 50 000 Kč ročně, 

 

• naturální plnění poskytované podle zvláštních právních předpisů představitelům státní moci a některých 

státních orgánů a soudcům a bývalému prezidentu republiky podle zákona upravujícího zabezpečení 

prezidenta republiky po skončení funkce, 

 

• náhrada prokázaných výdajů poskytovaná podle zvláštních právních předpisů představitelům státní moci a 

některých státních orgánů a soudcům, jde-li o 

1. výdaje na leteckou dopravu při tuzemských cestách spojených s výkonem funkce (dále jen "tuzemská cesta"), 

2. výdaje na dopravu při zahraničních cestách spojených s výkonem funkce (dále jen "zahraniční cesta"), 

3. výdaje na stravování při tuzemských cestách, 

4. výdaje na stravování a některé další výdaje při zahraničních cestách, 

5. výdaje na ubytování při tuzemských cestách, 

6. výdaje na ubytování při zahraničních cestách, 

7. výdaje na přechodné ubytování v místě sídla orgánu, v němž vykonává funkci, 

8. výdaje na odborné a administrativní práce, 
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9. výdaje na činnost průvodce nebo osobního asistenta, 

10. výdaje na dopravu veřejnými hromadnými dopravními prostředky soudci při tuzemských cestách, 

 

• příjem získaný ve formě náhrady mzdy, platu nebo odměny nebo sníženého platu nebo snížené odměny 

za dobu dočasné pracovní neschopnosti nebo karantény podle zvláštních právních předpisů 47a), do výše 

minimálního nároku určeného zvláštním právním předpisem upravujícím pracovně právní vztahy 47b), 

 

• částky vynaložené zaměstnavatelem na úhradu výdajů spojených s výplatou mzdy a se srážkami ze mzdy 

zaměstnanci, s placením příspěvku na pojistné (připojištění) ve prospěch zaměstnance, jakož i částky 

vynaložené zaměstnavatelem na úhradu výdajů spojených s poskytováním nepeněžitého plnění 

zaměstnanci, 

 

• příjem od téhož zaměstnavatele plynoucí zaměstnanci v podobě majetkového prospěchu při bezúročné 

zápůjčce až do úhrnné výše jistin 300 000 Kč z těchto zápůjček; majetkový prospěch z bezúročných 

zápůjček přesahujících výši jistin 300 000 Kč vypočtený za jednotlivé kalendářní měsíce se oceňuje 

podle odstavce 3 a zahrnuje do základu daně alespoň jednou za zdaňovací období, a to nejpozději při 

zúčtování mzdy za měsíc prosinec, 

 

• zvláštní odměna za výkon funkce člena okrskové volební komise a člena zvláštní okrskové volební komise, 

 

• příjem zaměstnance ve formě stravování poskytovaného jako nepeněžní plnění určené k přímé spotřebě 

na pracovišti zaměstnavatele nebo k přímé spotřebě v rámci stravování zajišťovaného prostřednictvím 

jiného subjektu než zaměstnavatele poskytnutého zaměstnavatelem, u kterého tento zaměstnanec do 

svého odchodu do starobního důchodu nebo invalidního důchodu pro invaliditu třetího stupně vykonával 

činnost, ze které plynul příjem ze závislé činnosti, a to v úhrnu za kalendářní den do výše 70 % horní 

hranice stravného, které lze poskytnout zaměstnancům odměňovaným platem při pracovní cestě trvající 5 

až 12 hodin, snížené o výši příjmu poskytnutého tímto zaměstnavatelem osvobozeného podle písmene b). 

 

5. Sazba daně 

Sazby pro výpočet daně z příjmů fyzických osob jsou dvě. Pro část základu daně do 36násobku průměrné mzdy (v 

roce 2025 1.676.052 Kč) je sazba daně 15 %. Část základu daně přesahující 36násobek průměrné mzdy je zdaněna 

sazbou 23 %.  

 

6. Způsob zdanění 

Poplatník, který u svého plátce daně učinil daňové prohlášení, bude odvádět zálohy na daň z příjmu ve výši: 

✓ 15 % pro část základu daně do 3násobku průměrné mzdy (pro rok 2025 se jedná o částku 
139.671 Kč) 

✓ 23 % pro část základu daně nad 3násobek průměrné mzdy (pro rok 2025 je to částka nad 
139.671 Kč). 
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7. Záloha na daň z příjmů 

• Při učiněném daňovém prohlášení se odvádí vždy 
• Při neučiněném daňovém prohlášení, pokud: 

➢ Úhrn příjmů z dohod o provedení práce u zaměstnavatele je od 11.500 Kč včetně 
➢ Úhrn ostatních příjmů ze závislé činnosti je od 4.500 Kč včetně 

 
• Odvádí se do 20.dne kalendářního měsíce, v němž vznikla povinnost srazit zálohu 

 

 

8. Srážková daň 

Neučinil-li zaměstnanec u svého plátce daně daňové prohlášení, jsou jeho příjmy zdaněny srážkovou daní 
v případě, že: 
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✓ Úhrn příjmů z dohod o provedení práce u zaměstnavatele je do 11.499 Kč včetně 

✓ Úhrn ostatních příjmů ze závislé činnosti je do 4.499 Kč včetně 

 

• Povinnost odvést srážkovou daň do konce následujícího měsíce po měsíci, v němž vznikla 

povinnost provést srážku daně 

 

 

9. Slevy na dani 

• Sleva na poplatníka – 30.840 Kč za rok/2.570 Kč měsíčně 

• Základní sleva na invaliditu – 2.520 Kč za rok/210 Kč měsíčně 

• Rozšířená sleva na invaliditu – 5.040 Kč za rok/420 Kč měsíčně 

• Sleva pro držitele průkazu ZTP/P – 16.140 Kč za rok/1.345 Kč měsíčně 

• Sleva na manžela/manželku – 24.840 Kč za rok 
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• Sleva na manžela/manželku (držitele průkazu ZTP/P) – 2 x 24.840 Kč – 49.680 Kč za rok 

• Sleva za zastavenou exekuci - = výši náhrady za zastavenou exekuci 

 

 

10. Daňové zvýhodnění na vyživované dítě 

Ročně/měsíčně 

První dítě……….15.204 Kč/1.267 Kč 

Druhé dítě………22.320 Kč/1.860 Kč 

Třetí a každé další dítě………27.840 Kč/2.320 Kč 
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11. Daňový bonus 

Ročně……minimálně 100 Kč 

Měsíčně…minimálně 50 Kč 
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12. Nezdanitelné části základu daně 

12.1 Bezúplatná plnění 

✓ Alespoň 1.000 Kč nebo více než 2 % ze základu daně 

✓ Odběry krve – hodnota jednoho odběru 3.000 Kč 

✓ Odběr orgánu od žijícího dárce – 20.000 Kč 

✓ Odběr krvetvorných buněk – 20.000 Kč 

✓ Doklady – potvrzení od příjemce daru 

12.2 Úroky z úvěru 

✓ Obstarání bytové potřeby před 1.1.2021 – možno uplatnit 300.000 Kč v úhrnné výši 

✓ Obstarání bytové potřeby od 1.1.2021 – možno uplatnit 150.000 Kč v úhrnné výši 

✓ Důležité je obstarání bytové potřeby, ne datum uzavření úvěrové smlouvy 

✓ Doklady – smlouva a potvrzení o zaplacených úrocích 

 

12.3 Produkty spoření na stáří 

✓ Penzijní připojištění se státním příspěvkem 

✓ Doplňkové penzijní spoření 

✓ Penzijní pojištění u instituce penzijního pojištění 

✓ Soukromé životní pojištění 

✓ Dlouhodobý investiční produkt 

✓ Doklady – smlouva a potvrzení o zaplacených příspěvcích 

✓ Maximálně 48.000 Kč/rok 

 

12.4 Pojištění dlouhodobé péče 

✓ Doklady – smlouva a potvrzení o zaplaceném pojistném 
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13. Prohlášení poplatníka daně 
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14. Mzdový list 
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Lucie Kubátová 
Manager, Akademie mezd 
E-mail: lucie.kubatova@rsm.cz 
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