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ZDRAVOTNÍ POJIŠTĚNÍ 

1. Obecné informace 

✓ Sazba pojistného – 13,5 % z vyměřovacího základu (9 % zaměstnavatel, 4,5 % zaměstnanec) 
 

✓ Zaokrouhlení pojistného – na celé koruny směrem nahoru 
 

✓ Rozhodnou částkou pro účast na zdravotním pojištění je u dohody o provedení práce částka 11.500 
Kč (25 % z průměrné mzdy zaokrouhleno na celé pětisetkoruny dolů) 
 

✓ U DPČ je částkou rozhodnou pro účast na zdravotním pojištění částka 4.500 Kč (desetina průměrná 
mzdy zaokrouhlená na celé pětisetkoruny dolů) 
 

✓ Minimální vyměřovací základ na ZP – 20.800 Kč (=výše minimální mzdy) – při nedodržení se provádí 
dopočet do MVZ na ZP – zaměstnanec z něho odvádí pojistné ve výši 13,5 % 

Kdo nemusí odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění?  

Osoby, které nejsou povinné odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění, ale ze 
skutečně dosaženého příjmu jsou:  

✓ Osoby, za které je plátcem pojistného i stát 
✓ Osoby se zdravotním postižením, které jsou držiteli průkazu ZTP nebo ZTP/P 
✓ Osoby, které dosáhly důchodového věku, ale nesplňují podmínky pro přiznání starobního důchodu 
✓ Osoby pečující o dítě do 7 let věku nebo 2 děti do 15 let věku 
✓ Osoby, které jsou zároveň osoby samostatně výdělečně činnými a odvádí pojistné z minimálního vyměřovacího 

základu na zdravotní pojištění jako OSVČ 
✓ Osoby, které mají odměnu pěstouna 

Osoby, za které je plátcem pojistného i stát 

Úplný výčet osob, za které je plátcem pojistného i stát je definován v § 7 zákona číslo 48/1997 Sbírky, o veřejném 
zdravotním pojištění. Mezi tyto osoby patří například: 

✓ Poživatelé důchodů z důchodového pojištění 
✓ Příjemce rodičovského příspěvku 
✓ Ženy na mateřské dovolené, osoby na rodičovské dovolené a osoby pobírající peněžitou pomoc v mateřství 
✓ Uchazeči o zaměstnání, kteří jsou v evidenci úřadu práce včetně těch, kteří přijali krátkodobé zaměstnání 

a další…. 

 

✓ Změna od 1.1.2025 – DPČ a DPP, jejichž výše příjmu zakládá účast na pojištění, se oznamují 
zdravotní pojišťovně do 20. dne následujícího kalendářního měsíce - HOZ 
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2. Pojistné na zdravotní pojištění 

 

Sazba pojistného z měsíčního vyměřovacího základu 13,5 % 

→ zaměstnanec   4,5 % 

→ zaměstnavatel 9 % 

Minimální odvod pojistného zaměstnavatelem za zaměstnance a osoby bez zdanitelných příjmů 

13,5 % z minimálního vyměřovacího základu 20 800 Kč  2 808 Kč 

Minimální měsíční záloha na pojistné u OSVČ 

13,5 % z minimálního vyměřovacího základu 23 278,50 Kč 3 143 Kč 

Platba pojistného státem 

13,5 % z vyměřovacího základu  2 127 Kč 

 

3. Minimální vyměřovací základ na ZP 

Co je minimální vyměřovací základ na zdravotní pojištění? 

Minimální vyměřovací základ na zdravotní pojištění (zkráceně MVZ na ZP) je minimální částka, ze které 

zaměstnanec odvádí pojistné na zdravotní pojištění.  

Pokud je zaměstnanci zúčtován dostatek finančních prostředků a dosáhne minimálního vyměřovacího základu na 

zdravotní pojištění, je vše v pořádku. V případě, kdy zaměstnanec svým výdělkem nedosáhne minimálního 

vyměřovacího základu na zdravotní pojištění, je mu proveden „dopočet do minimálního vyměřovacího základu na 

zdravotní pojištění“.  

Možná vás napadá otázka, jak je to v případě, kdy má zaměstnanec více pracovněprávních vztahů u různých 

zaměstnavatelů, případně odvádí pojistné z minimálního vyměřovacího základu jako osoba samostatně výdělečně 

činná.  

Pokud zaměstnanec u zaměstnavatele nedosáhne minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění a má 

další pracovněprávní vztah u jiného zaměstnavatele, případně je osobou samostatně výdělečně činnou, je zapotřebí 

doložit zaměstnavateli, u kterého nedosáhl minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění, že odvádí 
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alespoň z minimálního vyměřovacího základu u jiného zaměstnavatele nebo jako osoba samostatně výdělečně 

činná. Pokud by tuto skutečnost nedoložil, zaměstnavatel mu povinen provést dopočet do minimálního vyměřovacího 

základu.  

 

Co ovlivňuje výši minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění?  

Výše minimálně vyměřovacího základu na zdravotní pojištění je rovna výši minimální mzdy. Pro rok 2025 je výše 

minimální mzdy 20.800 Kč, to znamená, že i výše minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění pro rok 

2025 je 20.800 Kč.  

Pojistné na zdravotní pojištění se odvádí za kalendářní dny. Pokud tedy zaměstnání netrvá po celý kalendářní měsíc, 

je minimální vyměřovací základ ponížen na počet dnů, po které zaměstnání tohoto zaměstnance v daném 

kalendářním měsíci u zaměstnavatele trvá.  

 

Koho se minimální vyměřovací základ na zdravotní pojištění týká? 

Minimální vyměřovací základ na zdravotní pojištění se týká všech zaměstnanců, kteří nepatří do skupiny osob, kteří 

nejsou povinni odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění, ale ze skutečně 

zúčtovaného příjmu.  

Pokud zaměstnanec, který je povinen odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu, nedosáhne této částky, 

zaměstnavatel je povinen provést mu dopočet do minimálního vyměřovacího základu, pojistné zaměstnanci srazit a 

odvést jej zdravotní pojišťovně.  

 

Kdo nemusí odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění?  

Osoby, které nejsou povinné odvádět pojistné z minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění, ale ze 

skutečně dosaženého příjmu jsou:  

✓ Osoby, za které je plátcem pojistného i stát 

✓ Osoby se zdravotním postižením, které jsou držiteli průkazu ZTP nebo ZTP/P 

✓ Osoby, které dosáhly důchodového věku, ale nesplňují podmínky pro přiznání starobního důchodu 

✓ Osoby pečující o dítě do 7 let věku nebo 2 děti do 15 let věku 

✓ Osoby, které jsou zároveň osoby samostatně výdělečně činnými a odvádí pojistné z minimálního 

vyměřovacího základu na zdravotní pojištění jako OSVČ 

✓ Osoby, které mají odměnu pěstouna 

 

Osoby, za které je plátcem pojistného i stát 

Úplný výčet osob, za které je plátcem pojistného i stát je definován v § 7 zákona číslo 48/1997 Sbírky, o veřejném 

zdravotním pojištění. Mezi tyto osoby patří například: 

✓ Poživatelé důchodů z důchodového pojištění 

✓ Příjemce rodičovského příspěvku 

✓ Ženy na mateřské dovolené, osoby na rodičovské dovolené a osoby pobírající peněžitou pomoc 

v mateřství 

✓ Uchazeči o zaměstnání, kteří jsou v evidenci úřadu práce včetně těch, kteří přijali krátkodobé 

zaměstnání 

a další…. 
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Kdy je proveden dopočet do minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění? 

Dopočet do minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění je proveden u osob, které jsou povinny odvádět 

pojistné na zdravotní pojištění alespoň z minimálního vyměřovacího základu, ale jejich vyměřovací základ je 

v kalendářním měsíci nižší než minimální mzda. 

Provedení dopočtu do minimálního vyměřovací základu na zdravotní pojištění může být i tehdy, když zaměstnanec 

má zaměstnanec dočasnou pracovních neschopnost do 29. kalendářního dne v měsíci a do konce měsíce nemá 

žádný pracovní den. Pokud by kalendářní měsíc měl 31 dnů, byl by povinen odvést pojistné za dva dny. Zúčtovaný 

příjem, ze kterého by pojistné za tyto dny bylo odvedeno, by neměl žádný, tudíž by mu byl proveden dopočet do 

minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění za dva kalendářní dny.  

Z jaké částky se dopočet provádí a v jaké výši? 

Částka, ze které se dopočet do minimálního vyměřovacího základu na zdravotní pojištění provádí je rozdílem mezi 

minimálním vyměřovacím základem zaměstnance a skutečně zúčtovaným příjmem. Ze zjištěné částky se vypočte 

pojistné ve výši 13,5 %, které si platí zaměstnanec. Toto pojistné je zaměstnavatel povinen srazit a odvést zdravotní 

pojišťovně.  

 

Program AVENSIO SW 

V případě, že zaměstnanec nedosáhne v kalendářním měsíci minimálního vyměřovacího základu na zdravotní 

pojištění, program mu automaticky provede dopočet mzdovým kódem 2543 - DOPOC.ZAKL.ZP-P se systémovým 

kódem 872. Z částky, kterou program dopočítá, odvádí zaměstnanec prostřednictvím zaměstnavatele pojistné na 

zdravotní pojištění ve výši 13,5 %.  
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4. Změna zdravotní pojišťovny 

 

 

 

5. Přehled zdravotních pojišťoven 

Název Kód www stránky 

   

Všeobecná zdravotní pojišťovna ČR 111 www.vzp.cz 

Vojenská zdravotní pojišťovna ČR 201 www.vozp.cz 

Česká průmyslová zdravotní pojišťovna  205 www.cpzp.cz 

Oborová zdravotní pojišťovna zaměstnanců bank, pojišťoven a 

stavebnictví 
207 www.ozp.cz 

Zaměstnanecká pojišťovna Škoda 209 www.zpskoda.cz 

Zdravotní pojišťovna ministerstva vnitra 211 www.zpmvcr.cz 

Revírní bratrská pokladna 213 www.rbp213.cz 
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6. Čísla účtů zdravotních pojišťoven pro platby pojistného  

Pojišťovna  Číslo účtu 

Název Kraj Zaměstnavatel 

Všeobecná zdravotní pojišťovna ČR 

Jihomoravský 

Vysočina 
1111009651/0710 

Moravskoslezský 

Olomoucký 

Zlínský 

1111000761/0710 

 

Královéhradecký 

Pardubický 

1111002521/0710 

 

Liberecký 

Ústecký 

1111000411/0710 

 

Plzeňský 

Karlovarský 

Jihočeský 

1111006311/0710 

Praha 

Středočeský 
1111009221/0710 

Vojenská zdravotní pojišťovna ČR 2010201091/0710 

Česká průmyslová zdravotní pojišťovna 
2050000761/0710 

2050107761/0710 

Oborová zdravotní pojišťovna zaměstnanců bank, pojišťoven a stavebnictví  2070101041/0710 

Zaměstnanecká pojišťovna Škoda 2092101181/0710 

Zdravotní pojišťovna ministerstva vnitra ČR 2115106031/0710 

Revírní bratrská pokladna, zdravotní pojišťovna 2130000761/0710 
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7. Hromadné oznámení zaměstnavatele 
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8. Přehled o platbě pojistného za zaměstnavatele 
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Lucie Kubátová 
Manager, Akademie mezd 
E-mail: lucie.kubatova@rsm.cz 
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