PRV RSM

=NASTUPY A SKONCENIi ZASTUPITELU

1. Pravni uprava

Zakon €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), zejména § 55, § 70 az § 81a; zakon &. 129/2000 Sb., o krajich;
zakon ¢&. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze.

Sdéleni Ministerstva vnitra €. 406/2025 Sb. (zakladna pro rok 2026) a ¢. 191/2026 Sb. (zakladna pro rok 2027), o
vyhlaseni vyse zakladny pro vypocet odmén ¢len(l zastupitelstev tzemnich samospravnych celkd; metodické
doporuc€eni MV €. 5.6 a jeho doplnék pro rok 2026.

Zakon &. 586/1992 Sb., o danich z pfijm0, zejména § 6, § 16a, § 38h, § 38k a § 38ch.

Zakon ¢&. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi; zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni;
zakon €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi.

Zakon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi; zakon €. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni
pojisténi.

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, zejména § 47, § 53, § 54 a Cast Sesta (cestovni nahrady); vyhlaska ¢.
573/2025 Sb., o sazbach cestovnich nahrad pro rok 2026.

Zakon ¢&. 323/2025 Sb., o jednotném mésiénim hlageni zaméstnavatele; metodické informace CSSZ a MPSV k
evidenci zastupitelu.

Zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti; zakon €. 491/2001 Sb., o volbach do zastupitelstev obci; zakon €. 159/2006
Sb., o stfetu zajmu.

2.  Uvolnény x neuvolnény zastupitel

Funkce &lena zastupitelstva je vefejnou funkci (§ 70). Z pohledu mzdové uUcetni je rozhodujici jedina otazka: je
zastupitel pro vykon funkce dlouhodobé uvolnén, nebo ne? Podle odpovédi se méni odména, pojisténi, dovolena i
zpusob, jakym se zastupitel hlasi do evidence.

1.  Kdo rozhoduje o tom, kdo bude uvolnény?

O uvolnéni nerozhoduje zaméstnavatel ani sam zastupitel. Zastupitelstvo obce urluje, které funkce budou
vykonavany jako uvolnéné (typicky starosta, mistostarosta, pfipadné dalSi ¢lenové rady). Rozhodnuti je tfeba mit v
usneseni zastupitelstva, ¢asto pfijatém hned na ustavujicim zasedani, a mize se v pribéhu volebniho obdobi ménit.
Mzdova ucetni by si proto méla vyzadat usneseni jako podklad jesté pfed zadanim prvnich Udaji do mzdového
systému.

2. Cim se oba typy zastupitel( li$i?

m Uvolnény zastupitel Neuvolnény zastupitel

Funkci vykonava dlouhodobg, na plny uvazek;
Vymezeni funkce je zastupitelstvem uréena jako
uvolnéna

Funkci nevykonava jako ¢len zastupitelstva
dlouhodobé uvolnény pro vykon této funkce.
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m Uvolnény zastupitel Neuvolnény zastupitel

Neuvolnény starosta ma narok na odménu
pfimo ze zakona; pokud zastupitelstvo vysSi
Narok ze zakona, vyse podle koeficientli v neurci, nalezi mu zakonné minimum. Ostatnim
pfiloze zakona o obcich a vyhlasené zakladny  neuvolnénym ¢&lendm vznika narok jen na
zakladé rozhodnuti zastupitelstva, nejvySe do
zakonného maxima

Odmeéna

Funkeni pozZitek, pfijem ze zavislé Cinnosti

Zdanéni Funkéni poZitek, pfijem ze zavislé €innosti (zéloha, nebo srazkova dal)

Z titulu neuvolnéné funkce nevznika ucast
na nemocenském a dichodovém
Nemocenské a Zaméstnanec, pojisténi vznika od dne, od pojisténi. Rezim vefejného zdravotniho
diichodové pojisténi néhoz nalezi odména pojisténi je tfeba posoudit samostatné
podle zakona, véetné vymérovaciho
zakladu, minima a vyjimek.
Narok vici obci nevznika; dovolenou ¢erpa u

Dovolena Narok 5 tydn( od obce (§ 81a) svého zaméstnavatele

Pracovni volno s nahradou mzdy v rozsahu
potfebném pro vykon funkce; obec nahradu
zaméstnavateli hradi

q Zaméstnavatel uvolni zastupitele dlouhodobé;
Pracovni volno . . .

praci a mzdu u néj neplati

MozZné u neuvolnéného starosty a
mistostarosty; u dalSich neuvolnénych ¢lend
ne

Mozné pfi skon€eni funkce za spinéni

Odchodné podminek zakona

Prakticka poznamka

Kazdou zménu funkce nebo statusu je nutné posoudit podle jeji povahy. Muze jit o zménu evidovanych udaju,
anebo o vznik & skonéeni evidovaného vztahu. Dopad do odmény, pojistného a evidence zaméstnancli proto
vzdy urCete podle konkrétni situace a aktualnich pravidel JMHZ.

3. Nastup do funkce a souvisejici agenda v programu

1.  Kdy vlastné funkce vznika?

Mandat zastupitele vznika zvolenim, tedy po skonceni hlasovani ve volbach. Jiny okamzik je ale rozhodny pro
mzdovou Ucetni: pojisténi a souvisejici agenda se odvijeji od dne, od néhoz zastupiteli nalezi odména za vykon
funkce. U uvolnéného zastupitele tak spojime nastup s datem, od néhoz se odména vyplaci, nikoli automaticky s
datem voleb nebo ustavujiciho zasedani.

Po volbach navic plati pravidlo, které zna kazdy, kdo se jednou spalil: i kdyz je zastupitel zvolen opakované a do
stejné funkce, jde z pohledu evidence o novy vztah. Plvodni vztah se ukon¢i, novy se zalozi. Obé funkce na sebe
nenavazuji pfekryvem, ale po sobé.

2. Co ma mzdova ucetni pripravit pred zadanim do mzdového
systému?

Usneseni zastupitelstva o uréeni uvolnénych funkci a o vySi odmén (u neuvolnénych véetné toho, zda a jak je
odmériovana souhrnné za vice funkci),

osobni Udaje zastupitele, &islo u¢tu a zdravotni pojistovnu,

udaj o poctu obyvatel rozhodném pro zafazeni obce do velikostni kategorie podle zdkona o obcich a aktualni
metodiky Ministerstva vnitra,
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prohlaseni poplatnika k dani (viz kapitola 5) a pfipadné dalSi udaje pro danové slevy,

Udaj o soub&zném zaméstnani zastupitele, zejména u neuvolnénych, kvili pracovnimu volnu a nahradé mzdy
zaméstnavateli,

podklady k dovolené u nové uvolnéného €lena zastupitelstva, pokud pfichazi ze zaméstnani; vyzadejte si potvrzeni
o dovolené nevyCerpané u dosavadniho zaméstnavatele; obec tuto Cast dovolené uvolnénému dclenu
poskytne podle § 81a zakona o obcich.

3. Jak vypada nastup krok za krokem?

1. Ovéfte z usneseni, zda je funkce uvolnéna, a stanovte den, od néhoz nalezi odména.
2. Zalozte zastupitele ve mzdovém systému jako osobu s pfisluSnym typem vztahu (uvolnény, neuvolnény).
3. Nastavte odménu podle usneseni a tabulky odmén, u uvolnéného v&etné dovolené a pravidel pro

doc€asnou pracovni neschopnost.
Zaijistéte podpis prohlaseni poplatnika a zkontrolujte, zda se bude uplatfiovat zaloha, nebo srazkova dari.

Ptihlaste zastupitele do evidence zaméstnanc( (CSSZ) a zdravotni pojistovny ve stanovené Ihaté (kapitola
11).

6. U neuvolnéného zastupitele se zaméstnanim doructe zaméstnavateli podklady pro nahradu mzdy.
7. Odmény zastupitell

1. Z ¢éeho se vySe odmény odviji?

Vy3&i odmén urluje pfimo zékon o obcich: v pfiloze zdkona jsou koeficienty pro jednotlivé funkce a velikostni kategorie
obce a odména se vypocte jako koeficient x zakladna, vysledek se zaokrouhluje nahoru na celé koruny. Zakladnu
kazdoro¢né vyhlasuje Ministerstvo vnitra sdélenim ve Sbirce zakonu; pro rok 2026 ¢ini 48 147 K& (sdéleni ¢.

318/2017 Sb. se uz nepouziva, a pokud ho najdete ve starSich podkladech, berte je jako pfekonané.

Castky se lisi podle velikostni kategorie obce, ktera se uréuje podle po&tu obyvatel k 1. lednu roku, v némz se konaji
volby, a podle funkce (starosta, mistostarosta, &len rady, pfedseda vyboru i komise, ¢len zastupitelstva bez dalSi
funkce). Napfiklad uvolnény starosta v obci s 3 825 obyvateli ma koeficient 1,868, tedy 1,868 x 48 147 K& = 89 939
K¢e.

2. Jak se odména prepocita, krok za krokem

Kazdou Castku v tabulkach nize Ize dopocitat stejnym postupem. Koeficienty stanovi pfiloha zakona o obcich a méni
se jen novelou zakona, zakladna se vyhlasSuje kazdy rok znovu.

1. Zjistéte pocet obyvatel rozhodny podle zakona o obcich a aktualni metodiky Ministerstva vnitra a podle néj
urCete velikostni kategorii.

2. V tabulce koeficientu v této kapitole najdéte radek své kategorie a sloupec funkce (u uvolnénych starosta,
mistostarosta, ¢len rady, ostatni uvolnéni; u neuvolnénych navic pfedseda vyboru, ¢len vyboru a ¢len
zastupitelstva bez funkce).

Koeficient vynasobte zakladnou platnou pro dany rok (2026: 48 147 K¢, 2027: 50 650 K¢).

4, Vysledek zaokrouhlete nahoru na celé koruny. Zaokrouhluje se az kone¢na Castka, koeficient ani
mezivysledek ne.

5. Za neuplny mésic odménu pomérné kratte: 1/30 mési¢ni odmény za kazdy den vykonu funkce.
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Umime, ucime, pomahame

Priklad vypoctu

RSM

Uvolnény starosta, obec se 3 825 Neuvolnény ¢len rady, obec s 250
obyvateli obyvateli

3 001-5 000

Velikostni kategorie
Koeficient z pfilohy
Vypocet pro rok 2026

Odmeéna 2026 (zaokrouhleno
nahoru)

Vypocet pro rok 2027

Odména 2027 (zaokrouhleno
nahoru)

1,868

1,868 x 48 147 = 89 938,596

89 939 K¢

1,868 x 50 650 = 94 614,2

94 615 K¢

Pozor pfi prepoé¢tu na dalSi rok
Odmeénu pro rok 2027 nepoditejte tak, ze odménu z roku 2026 vynasobite pomérem zakladen (50 650 / 48 147).
Vzdy se bere koeficient x nova zakladna, jinak se vysledek muaze kvuli zaokrouhlovani lisit o korunu. U
neuvolnénych ¢élenl jde o nejvy$Si moznou odménu, skuteénou vysi uréuje zastupitelstvo.

1. Tabulka koeficientt

do 300
0,145

0,145 x 48 147 = 6 981,315

6 982 K¢

0,145 x 50 650 = 7 344,25

7 345 K&

Koeficienty podle velikostni kategorie obce. Slouzi jako vstup do vypoctu vySe; vynasobenim zakladnou dostanete
tabulky odmén pro roky 2026 a 2027.

Uvolnéni ¢lenové (U), koeficienty

Pocet obyvatel m Mistostarosta Clen rady Ostatni uvolnéni

do 300
301-600
601-1 000
1001-3 000

3 001-5 000

5 001-10 000
10 001-20 000
20 001-50 000

50 001-100 000 a neclenéna
SM

100 001-200 000 a tzemné
¢lenéna SM
nad 200 000

Neuvolnéni €lenové (N), koeficienty

do 300
301-600
601-1 000

1 001-3 000
3 001-5 000
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0,816
0,944
1,051
1,121

1,211
1,360
1,573
1,751
1,868
2,040
2,211
2,413

2,621

2,845
3,451

0,654
0,734
0,849
0,945
1,009
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1,065
1,197
1,384
1,541
1,644
1,795
1,946
2,123

2,307

2,504

3,037

0,145
0,163
0,184
0,205
0,224

0,073
0,082
0,094
0,105
0,112

0,944
1,061
1,227
1,365
1,457
1,591
1,724
1,882

2,045

2,219

2,691

0,061
0,068
0,078
0,088
0,093

0,823
0,925
1,070
1,190
1,270
1,387
1,503
1,641

1,782

1,935

2,346

0,036
0,041
0,047
0,053
0,056
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500110 000 1,224 1,102 0,245 0,122 0,102 0,061
10 001-20 000 1,326 1,194 0,265 0,133 0,111 0,066
20 001-50 000 1,448 1,303 0,290 0,145 0,121 0,072
50 001-100 000 a 1573 1415 0,315 0,157 0,131 0,079
necdlenéna SM

100 001-200 000 a 1,707 1,536 0,341 0,171 0,142 0,085
uzemné ¢lenéna SM

nad 200 000 2,070 1,863 0,414 0,207 0173 0,104

Zdroj: priloha zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni pouzitém v doplriku metodického doporuceni Ministerstva vnitra ¢. 5.6 pro rok 2026.
Zkratky: SM statutarni mésta, ZO zastupitelstvo obce. Predseda vyboru znamena predseda vyboru, komise nebo zvlastniho organu.

2. Tabulka vySe odmén pro rok 2026

Prepocétené mésicni ¢astky v K& pro obce. Prvni tabulka obsahuje odmény uvolnénych ¢&lent zastupitelstva, druha
nejvy$si mozné odmény neuvolnénych ¢&lenu (o skute¢né vysi rozhoduje zastupitelstvo).

Uvolnéni ¢lenové (U)

Pocet obyvatel m Mistostarosta Clen rady Ostatni uvolnéni

do 300 58 307 51277 45 451 39 625
301-600 65 480 57 632 51084 44 536
601—1 000 75 736 66 636 59 077 51518
1.001-3 000 84 306 74 195 65 721 57 295
3 001-5 000 89 939 79 154 70 151 61147
5001-10 000 98 220 86 424 76 602 66 780
10 001-20 000 106 454 93 695 83 006 72 365
20 001-50 000 116 179 102 217 90 613 79 010
2%001‘1 00000 a neclenéna 126 194 111 076 98 461 85 798
;g?}gg;‘szﬁo 30 & W 136 979 120 561 106 839 93 165
nad 200 000 166 156 146 223 129 564 112 953
Neuvolnéni €lenové (N), nejvyss dména
e e ot o | S
do 300 34 955 31489 6 982 3515 2937 1734
301-600 39 288 35 340 7848 3949 3274 1975
601-1 000 45 451 40 877 8 860 4526 3756 2263
1001-3 000 50 603 45 499 9871 5056 4237 2552
30015 000 53 973 48 581 10 785 5393 4478 2697
5001-10 000 58 932 53 058 11797 5874 4911 2937
10 00120 000 63 843 57 488 12 759 6 404 5345 3178
20 001-50 000 69 717 62 736 13 963 6982 5826 3467
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50 001-100 000 a

o 75736 68 129 15 167 7 560 6308 3804
e L 82187 73954 16 419 8 234 6 837 4093
uzemné ¢lenéna SM

nad 200 000 99 665 89 698 19933 9 967 8330 5008

Zdroj: Ministerstvo vnitra, doplnék metodického doporuceni ¢. 5.6 pro rok 2026, a pfepoctena tabulka pro rok 2026. Zkratky: SM statutarni mésta,
Z0 zastupitelstvo obce. Predseda vyboru znamena predseda vyboru, komise nebo zvlastniho organu.

3. Tabulka vySe odmén pro rok 2027

Od 1. 1. 2027 se odmény pocitaji ze zakladny 50 650 K¢& (sdéleni Ministerstva vnitra ¢. 191/2026 Sb.), tedy 0 5,2 %
vySe nez v roce 2026. Koeficienty zUstavaji beze zmény; ¢astky jsou vypocteny jako koeficient x zakladna a
zaokrouhleny nahoru na celé koruny.

Uvolnéni ¢lenové (U), rok 2027

Pocet obyvatel m Mistostarosta Clen rady Ostatni uvolnéni

do 300 61 338 53 043 47 814 41685
301-600 68 884 60 629 53 740 46 852
601—1 000 79 673 70 100 62 148 54 196
1.001-3 000 88 689 78 052 69 138 60 274
3.001-5 000 94 615 83 269 73 798 64 326
5001-10 000 103 326 90 917 80 585 70 252
10 001—20 000 111 988 98 565 87 321 76 127
20 001-50 000 122 219 107 530 95 324 83 117
2%001—100 000 a nedlenéna 132 754 116 850 103 580 90 259
JO0 GO B0 000 E T 144 100 126 828 112 393 98 008
¢lenéna SM

nad 200 000 174 794 153 825 136 300 118 825

Neuvolnéni élenové (N), nejvyssi dména, rok 2027
Predseda Clen ZO bez
m

do 300 36 772 33126 7345 3698 3090 1824
301-600 41 331 37178 8 256 4154 3445 2077
6011 000 47 814 43002 9320 4762 3 951 2381
10013 000 53 234 47 865 10 384 5319 4458 2685
3001-5 000 56 779 51106 11346 5673 471 2837
500110 000 61996 55 817 12 410 6180 5167 3090
10 001-20 000 67 162 60 477 13423 6737 5623 3343
20 001-50 000 73 342 65 997 14 689 7 345 6129 3647
50 001-100 000 a 79673 71670 15 955 7 953 6 636 4002
neclenéna SM

LU —Ai B 2 86 460 77 799 17 272 8 662 7193 4306

uzemné ¢lenéna SM
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Pocet obyvatel Mistostarosta Clen rady P‘l;;ctl’s;erga Clen vyboru Cliznzlg :ez

nad 200 000 104 846 94 361 20970 10 485 8763 5268

Zdroj: Ministerstvo vnitra, doplnék metodického doporuceni €. 5.6 pro rok 2027, zverejnény v fijnu 2026. Zakladna pro rok 2027 cini 50 650 K¢.
Plati tytéz zkratky jako u tabulky pro rok 2026.

4. Jak se odména liSi u uvolnéného a neuvolnéného?
Uvolnény zastupitel ma na odménu narok ze zakona v &astce podle pfilohy zakona o obcich a vyhlasené zakladny.

Neuvolnény starosta ma na mési¢ni odménu narok pfimo ze zakona. Pokud zastupitelstvo obce nestanovi jeho
odménu v zakonném rozmezi, nalezi mu odmeéna ve vySi 0,3nasobku odmény uvolnéného starosty.
Ostatnim neuvolnénym ¢lendm zastupitelstva vznikd narok na odmeénu pouze na zakladé rozhodnuti
zastupitelstva obce; odmeénu nelze pfiznat zpétné a nesmi prekrocCit zakonné maximum.

Za Cast mésice se odména poskytuje pomérné, za kazdy den vykonu funkce ve vysi 1/30 mésicni odmény.

5. Co kdyz zastupitel zastava funkci vic?

U uvolnéného zastupitele nalezi odména jen za funkci s nejvy$$i odménou. U neuvolnéného mze zastupitelstvo
rozhodnout o souhrnné odméné nejvySe za tfi funkce (napf. €len rady, pfedseda vyboru, ¢len komise); pokud takové
rozhodnuti chybi, nalezi odména za funkci s nejvyssi schvalenou odménou. Jde o oblast, kde se nejCastéji vyskytuji
chyby pfi s€itani odmén, proto si hlidejte pfesné znéni usneseni.

6. Zastup starosty a mimoradné odmény, na co se nezapomina?

Mistostarosta, ktery nepfetrzité zastupuje starostu déle nez Ctyfi tydny, ma od prvniho dne zastupovani narok na
odménu starosty, pokud je vy$si. Doplatek pfichazi zpétné, jakmile je podminka spinéna.

Soubéh funkci v riznych celcich: od 1. 1. 2026 se odména krati na 0,4nasobek v téchto pfipadech: uvolnénému
Clenu zastupitelstva, ktery je zaroven poslancem, senatorem nebo &lenem vlady, a také neuvolnénému
starostovi €i mistostarostovi v téze situaci (nejvySe 0,4nasobek schvalené odmény); ostatni neuvolnéni
¢lenové, napfiklad ¢len rady, se nekrati. Pfi soubéhu Elenstvi v zastupitelstvech rdznych uzemnich
samospravnych celkl, napfiklad obce a kraje, se v uvedenych kombinacich krati niz§i z odmén na
0,4nasobek. Kraceni se netyka vztahu statutarniho mésta (hlavniho mésta Prahy) a jeho méstskych Casti.
Od zastupitele si proto vyzadejte prohlaseni o dalSich funkcich.

Mimofadnou odménu za splnéni mimofadnych nebo zvlasté vyznamnych UkolG Ize pfiznat jen na zakladé
samostatného bodu programu zastupitelstva s odivodnénim. Roéni strop je u uvolnéného dvojnasobek
nejvyssi mésiéni odmény, kterou v daném roce pobiral; u neuvolnéného se vychazi z maximalni mésicni
odmeény podle zakona. Byvalému zastupiteli ji pfiznat nelze.

Dary zastupitelim v souvislosti s vykonem funkce jsou zakazany; dalSi pinéni mize obec poskytovat jen v rozsahu,
ktery zakon vyjmenovava (napf. pfispévek na vzdélavani, pojisténi rizik spojenych s funkci, u uvolnénych i
stravovani, penzijni ¢i zivotni pojisténi), a za podminek, které plati pro zaméstnance obce.

Pozor na usneseni

Usneseni o odménach neuvolnénych ¢lenl zastupitelstva zanika skonéenim funkéniho obdobi. Nové zvolené
zastupitelstvo musi pro ostatni neuvolnéné &leny pfijmout nové usneseni; do té doby jim nelze odménu vyplacet.
To neplati pro neuvolnéného starostu, kterému vznika narok na odménu pfimo ze zakona.
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6. Zdanéni odmeén

1. Do které kategorie prijmi odména spada?

Podle zakona €. 586/1992 Sb., o danich z pfijm(, patfi odména za vykon funkce ¢lena zastupitelstva mezi pfijmy ze
zavislé ¢innosti. Jde o takzvany funkéni pozitek (§ 6 odst. 1 pism. a) bod 2, vymezeny v § 6 odst. 10 pism. b) bodu
jinych organech Uzemni samospravy). Zakon pfi tom nerozliSuje, zda je zastupitel uvolnény, nebo ne. Platcem dané
je obec a zastupitel pro tento ucel vystupuje jako zaméstnanec.

Do funkéniho pozitku patfi i odchodné a dalSi pInéni poskytnuta v souvislosti s dfivéjSim vykonem funkce.

2. Zaloha, nebo srazkova dan?
ZpUsob zdanéni zavisi na tom, zda zastupitel podepsal u obce prohlaseni k dani:

Podepsal prohlaseni: obec srazi zalohu na dan ze zavislé ¢innosti, snizenou o slevu na poplatnika a pfipadné dalsi
slevy a zvyhodnéni. Prohlaseni se podepisuje do 30 dnl od vstupu do zaméstnani a poté kazdoro¢né
nejpozdéji do 15. unora (§ 38k odst. 4).

Nepodepsal prohlaseni a odména za mésic nedosahne rozhodné ¢astky pro ucast na nemocenském pojisténi: jde
o samostatny zaklad dané a dan se vybira srazkou ve vysi 15 % (§ 6 odst. 4 pism. b), § 16a odst. 1).
Zastupitel s takovou odménou pak v ramci ro¢niho zucétovani ani dafiového pfiznani uz nic nefesi, pokud mu
nevznikne jina povinnost.

Zaloha se pocita sazbou 15 %, z ¢asti mésicniho zakladu nad trojnasobek primérné mzdy sazbou 23 % (§ 38h odst.
2). Primérna mzda pro rok 2026 ¢ini 48 967 K¢, hranice mésicné tak je 146 901 K&. U zastupitelskych odmén v
malych a stfednich obcich se na ni prakticky nedostanete, ale u velkych mést, kraju a pfi mimorfadnych odménach
je dobré s ni poditat.

3. Roc¢ni zuctovani a konec roku

Zastupitel, ktery podepsal prohlaseni, mize pozadat o ro¢ni zuctovani zaloh do 15. unora; obec ho provede
nejpozdéji do 31. bfezna (§ 38ch). Pokud zastupitel skoncil v pribéhu roku, plati stejna pravidla jako pro jiné
zameéstnance, vCetné povinnosti vydat potvrzeni o zdanitelnych pfijmech, kdyz o néj pozada.

4. Cestovni nahrady a dan

Cestovni nahrady nejsou pfijmem zastupitele, pokud nepiekro&i vySi stanovenou nebo umoznénou zvlastnim
pfedpisem pro zaméstnance odménované platem (§ 6 odst. 7 pism. a)). Co je nad tuto hranici, je pfijmem
zdanitelnym.

5. Modelovy priklad: uvolnény zastupitel s odménou 40 000 K¢

Jde o zjednoduseny pfiklad pro ilustraci; Castka je smyslena a nevychazi z zadné konkrétni tabulky odmén. Zastupitel
podepsal prohlaseni, uplatfiuje pouze zakladni slevu na poplatnika 2 570 K& mési¢né, odmeéna je za cely mésic.

Pooa T e obee

Hruba odména 40 000 K¢
e s N o N
gz)(galr)l pojidténi (zaméstnanec 7,1 % / zaméstnavatel 2 840 K& 9 920 K&

Zdravotni pojisténi (celkem 13,5 %, z toho 1/3

zaméstnanec, 2/3 zaméstnavatel) 1800 Ke 3 600 Ke
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Pooza T aupe | owee

Zaloha na dan (15 % z 40 000 K¢ = 6 000 K¢, snizena o

slevu na poplatnika 2 570 K¢) S A
Cista odména k vyplaté 31 930 K&
Celkovy naklad obce 53 520 K&

Pokud by Slo o neuvolnéného zastupitele se stejnou odménou, neodvadélo by se z titulu funkce socialni pojistné. Z
odmény by se vSak odvadélo zdravotni pojistné; sou€asné by bylo nutné posoudit minimalni vymérovaci zaklad a
zakonné vyjimky. Odména by se zdanila zalohou, pfipadné srazkovou dani podle toho, zda zastupitel podepsal
prohlaseni k dani a zda jsou splnény podminky zakona.

7. Pojisténi
1.  Nemocenské a diichodové pojisténi

Zaméstnanci jsou pro ucely nemocenského pojisténi podle zakona €. 187/2006 Sb. (§ 5 pism. a) bod 8) ¢lenové
zastupitelstev zvoleni do funkci, které zastupitelstvo uréilo jako uvolnéné. Navazuje na to i dlichodové pojisténi a
povinnost obce odvadét pojistné na socialni zabezpedeni jako zaméstnavatel (zakon &. 589/1992 Sb., § 3).
Neuvolnéni ¢lenové zastupitelstva naopak z okruhu zaméstnanct pro Géely nemocenského pojisténi z titulu funkce
vylouceni jsou.

Pojisténi vznika dnem, od néhoz nalezi odména za vykon funkce, a zanika dnem skonceni funkce nebo zanikem
mandatu (§ 10 odst. 3 pism. ¢) zakona €. 187/2006 Sb.). Ma-li zastupitel vice odménovanych funkci pro tentyz celek,
je pojistén jen jednou (§ 8).

2. Starosta a mistostarosta: pozor na prechodné obdobi

Po volbach funguje dosavadni starosta a mistostarosta dal az do zvoleni novych. Pokud jim v této dobé nalezi
odména, zUstavaji v pojisténi po dobu, po kterou odména nalezi, a odhlasuji se az poté. Zvoli-li se znovu, vznika
novy vztah nasledujici den po odhlaseni.

Samotna registrace v evidenci zaméstnancl neznamena automaticky u€ast na nemocenském pojisténi. U
neuvolnéného starosty nebo mistostarosty je proto tfeba oddélené posoudit evidenéni povinnost pro JMHZ, zdravotni
pojisténi a skutecnost, ze nemocenské a dlichodové pojisténi z neuvolnéné funkce nevznika.

3. Zdravotni pojisténi

Sazba pojistného je 13,5 % z vymérovaciho zakladu (zakon €. 592/1992 Sb., § 2 odst. 1). U uvolnéného zastupitele
je vymérovacim zakladem uhrn pfijma ze zavislé €innosti za¢tovanych obci (§ 3 odst. 1).

Pro zaméstnance plati minimalni vyméfovaci zaklad ve vySi minimalni mzdy (§ 3 odst. 6), pro rok 2026 je to 22 400
K¢&. Pokud by odména uvolnéného zastupitele za mésic byla nizsi, doplaci se pojistné z rozdilu podle § 3 odst. 10.

Neuvolnény &len zastupitelstva neni z titulu funkce u¢asten nemocenského ani dichodového pojisténi, a proto se z
jeho odmény neodvadi socialni pojistné. Pro Ucely vefejného zdravotniho pojisténi se vS§ak odména neuvolnéného
Clena zpravidla zahrnuje do vyméfovaciho zakladu a obec z ni odvadi zdravotni pojistné. Samostatné je nutné
posoudit povinnost dodrzet minimalni vymeérfovaci zaklad a zakonné vyjimky, napfiklad soubéh se zaméstnanim,
podnikanim nebo status osoby, za kterou plati pojistné stat.
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4. Odchodné a pojistné

Odména pfi skonceni funkéniho obdobi a odchodné nejsou soucasti vyméfovaciho zakladu pro pojistné na socialni
a zdravotni pojisténi (zakon ¢€. 589/1992 Sb., § 5 odst. 2 pism. b), zakon &. 592/1992 Sh., § 3 odst. 2 pism. b)), ale
jsou zdanitelné (viz kapitola 5).

5. Jak je to s pojisténim rizik spojenych s funkci?

Zakon o obcich umoznuje obci poskytnout zastupiteli pfispévek na pojisténi rizik spojenych s funkci. Nejde o povinné
pojisténi, ale o jedno z vyjmenovanych dalSich plnéni. Dafovy rezim takového pfispévku posuzujte vzdy podle
konkrétni podoby plnéni.

8. Dovolena zastupitelt

Narok na dovolenou za vykon funkce maji pouze uvolnéni zastupitelé (§ 81a). Neuvolnéni zastupitelé nemaiji vuci
obci zadny narok, dovolenou €erpaji u svého zaméstnavatele.

fowzta a0

5 tydn( ro¢né (35 kalendarnich dnu); nejvyse 25 dnli mlize pfipadnout na pondéli az

Rozsah dovolené patek mimo svatky

Kraceni PFi kratSim vykonu funkce nalezi za kazdy zapoc€aty mésic 1/12 ro¢niho naroku
Odmeéna za dovolenou Odmeéna se za dobu dovolené nekrati
Cerpani Zastupitel oznamuje Cerpani pfedem prostfednictvim starosty

Nevyc&erpana dovolena se pfevadi jen do nasledujiciho roku, v némz se Cerpa

Prevod do dalSiho roku . - . N
pfednostné, poté propada

Obec poskytne uvolnénému Elenu i tu ¢ast dovolené, kterou nevycerpal u dosavadniho
zaméstnavatele. Rozsah se ur€i z potvrzeni od zaméstnavatele a dolozi se obci;
pfevedena dovolena se ¢erpa prednostné.

Nastup uvolnéného ze
zaméstnani

Nevyc&erpana pomérna ¢ast dovolené za rok, v némz uvolnéni skongilo, se nahrazuje
Skonéeni uvolnéni pfimo ze zakona; zastupitel o nahradu nezada a zastupitelstvo o ni nerozhoduje.
Dovolena z pfedchoziho roku se nenahrazuje ani dale nepfevadi

Mzdova ucetni by méla vést evidenci dovolené uvolnénych zastupiteld oddélené od zaméstnancu ufadu. Typickym
uskalim je pravé nastup uvolnéného, ktery pied funkci neuplatnil dovolenou u pfedchoziho zaméstnavatele, nebo
naopak konec funkce uprostfed roku, kdy se krati pomérna ¢ast a rozhoduje se o proplaceni.

9. Cestovni nahrady

Zastupitelim se cestovni nahrady poskytuji podle pravidel platnych pro zaméstnance obce, tedy podle ¢asti Sesté
zakoniku prace a provadéci vyhlasky, a podle pravidel, ktera si stanovi zastupitelstvo. Zastupitelstvo mize urcit, ze
mistem pravidelného pracovisté zastupitele je misto jeho trvalého pobytu, coz zasadné ovlivni, co je vlibec sluzebni
cesta.

Obec je tzemnim samospravnym celkem, takze se pouZije rezim zaméstnancli odménovanych platem. Sazby pro
rok 2026 podle vyhlasdky &. 573/2025 Sb.:

Zakladni nahrada za 1 km (osobni silniéni motorové vozidlo) 5,90 Ké
Zakladni nahrada za 1 km (jednostopa vozidla a tfikolky) 1,60 K&
Stravné 5 az 12 hodin (zaméstnanci s platem) 155 az 185 K¢
Stravné nad 12 do 18 hodin (zaméstnanci s platem) 236 az 284 K&
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Stravné nad 18 hodin (zaméstnanci s platem) 370 az 442 K¢
Primérna cena PHM: benzin 95 / benzin 98 / nafta 41,80/ 39,00/ 44,50 K¢ za litr
Cena elektfiny 7,20 Ké za kWh

Konkrétni vysi stravného v rozmezi si pro zaméstnance obce ur€uje obec ve vnitfni smérnici; stejné rozmezi je pak
tfeba pouzit i pro zastupitele. Sazby pro rok 2027 zatim nezname, nezapomerite je od ledna aktualizovat. Nad ramec
povolenych nahrad vznika zdanitelny pfijem (kapitola 5).

10. Soubéh s ,,civilnim zaméstnanim"

1. Neuvolnény zastupitel, ktery pracuje jinde

Zaméstnavatel je povinen poskytnout neuvolnénému zastupiteli pracovni volno s nahradou mzdy nebo platu v
rozsahu potfebném pro vykon funkce, jak ho stanovi obec (§ 71). Obecny limit 20 pracovnich dnl v kalendafnim
roce podle zakoniku prace se na néj nevztahuje. Zaméstnavatel nasledné pozada obec o Uhradu nahrady mzdy
vCetné pojistného na socialni a zdravotni pojisténi a obec mu ji uhradi, pokud se zaméstnavatel s obci nedohodne,
ze od uhrady upusti.

Prakticky dopad pro mzdovou uc&etni obce: potfebujete doklad od zaméstnavatele s vy&islenim nahrady mzdy za
dobu, po kterou zastupitel vykonaval funkci, a evidenci, za které hodiny a dny to bylo. Bez néj nemuzete nahradu
proplatit.

2.  Zastupitel, ktery podnika

OSVC, ktera je neuvolnénym zastupitelem, nema zaméstnavatele, ktery by ji vyplacel nahradu mzdy. Zastupitelstvo
proto muze stanovit pausalni nahradu uslého vydélku (€¢astka za hodinu a nejvy$si mésicni ¢astka). Stanovi se
dopfedu a nemusi se pfijimat kazdy rok.

3. Uvolnény zastupitel a jeho puvodni zaméstnavatel

Uvolnéni zastupitele znamena, Ze pro vykon funkce pfestava pracovat u plvodniho zaméstnavatele, ale jeho
pracovni pomér nemusi skongit. Zastupitel je chranén pfed skon€enim pracovniho poméru vypovédi (zakonik prace,
§ 53 odst. 1 pism. c), s vyjimkou divodu podle § 54, napfiklad pfi zruSeni nebo pfemisténi zaméstnavatele. Po
skonceni funkce je zaméstnavatel povinen zafadit ho na pavodni praci a pracovisté, a neni-li to mozné, na jinou praci
podle pracovni smlouvy (§ 47 zakoniku prace).

4. Kdy soubéh nejde?

Nesluéitelnost funkci: podle zakona o volbach do zastupitelstev obci (€. 491/2001 Sb.) je mandat zastupitele
nesluditelny s vykonem prace na obecnim ufadé, pokud zaméstnanec pfimo vykonava statni spravu na
uzemi obce, a s nékterymi dalSimi pozicemi. V takovém pfipadé musi zastupitel neslucitelnost odstranit,
jinak zastupitelstvo mandat prohlasi za zanikly.

Stret zajmu: zastupitelé maji oznamovaci povinnosti podle zakona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajmd. Mzdova ucetni
je nefesi, ale méla by o nich védét, protoZe souviseji s dalSimi pfijmy zastupitele.
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11. Skonceni zastupitelli a souvisejici agenda

1. Proc¢ funkce konci?

Mandat zastupitele zanika podle § 55, mimo jiné uplynutim volebniho obdobi, vzdanim se mandatu, amrtim, ztratou
volitelnosti nebo prohlasenim neslugitelnosti funkci. U uvolnénych je potfeba samostatné rozlisit skonéeni uvolnéni
(zastupitelstvo uvolnéni zrusi, ale zastupitel mize zlistat neuvolnénym ¢lenem) a zanik mandatu. Dusledky pro mzdy
a pojisténi jsou razné.

2. Co musi mzdova ucetni udélat pri skonceni?

1. Ukon¢it odménu k poslednimu dni vykonu funkce, resp. pomérné za ¢ast mésice (1/30 za den).

2. Odbhlasit zastupitele z evidence zaméstnancu a od zdravotni pojiStovny ve stanovené Ihaté (kapitola 11).

3. Posoudit narok na odchodné a vyplatit jej, pokud jsou spinény zakonné podminky.

4, Zuctovat nevycerpanou dovolenou, pokud na ni vznikl narok (kapitola 7).

5. Vyuctovat cestovni nahrady a ostatni plnéni.

6. U zastupitele s podepsanym prohlaSenim provést ro¢ni zuctovani nebo vydat potvrzeni o zdanitelnych
pfijmech, o které pozada.

7. Informovat zaméstnavatele (u neuvolnéného) o ukonéeni naroku na uhradu nahrady mzdy.

1. Odchodné, kdy narok vznika a kolik ¢ini?

Narok na odchodné maji uvolnéni zastupitelé a neuvolnéni starostové a mistostarostové (§ 77 a § 78). Zakladem je
podminka, ze zastupiteli v den zaniku mandatu nalezela odména a Ze neni po novém zvoleni opét zvolen do funkce,
za kterou by odména nélezela. Pfi odvolani nebo vzdani se funkce v pribéhu obdobi plati podobné podminky a
odchodné Ize pfiznat jen jednou za volebni obdobi. Odchodné nelze pfiznat, pokud byl zastupitel pravomocné
odsouzen za umysiny trestny €in nebo souvisejici nedbalostni trestny ¢in (nebo mu bylo trestni stihani podminéné
zastaveno C&i se véc vyridila narovnanim). Zastupitel k tomu podepisuje Cestné prohlaseni.

VySe odchodného: jedna mési¢ni odména plus nasobek mési¢ni odmény podle poctu celych ukonéenych let vykonu
funkce, nejvyse tfi roky. Maximalni ¢astka je tedy Ctyfnasobek mésic¢ni odmény. Odchodné se vyplaci jednorazové.

2. Muze zastupitel po skonceni funkce na urad prace?

Uchaze€em o zaméstnani nemlze byt ¢len zastupitelstva, jemuz jsou vyplaceny odmeény jako uvolnénému &lenovi
(zakon ¢&. 435/2004 Sb., § 25 odst. 1 pism. i)). Jakmile mu odména prestane nalezet, pfekazka odpada. Mzdova
ucetni muze byt pozadana o potvrzeni o skonceni vykonu funkce a o pfijmech.

3. Otazka, na kterou se ptaji nejcastéji

Je-li zastupitel zvolen znovu, je to pokracovani? Ne. Novy mandat je novy vztah, ktery se musi znovu registrovat.

8. Registrace zaméstnancu a JMHZ

Zakon €. 323/2025 Sb., o jednotném mésicnim hlaseni zaméstnavatele (JMHZ), nabyl u¢innosti 1. ledna 2026; hlavni
registracni a vykazovaci povinnosti byly spustény od 1. dubna 2026. U zastupiteld se proto pracuje s evidenci
zameéstnancl a s mési¢nim hlasenim. JMHZ se podava elektronicky za kazdy kalendafni mésic ve lhaté od 1. do
20. dne bezprostfedné nasledujiciho kalendainiho mésice. Za mésice leden az bfezen 2026 platila pfechodna Ihata
od 1. dubna do 30. ¢ervna 2026. Evidence a JMHZ se mohou tykat i osob, kterym nevznikla u€ast na nemocenském
pojisténi, pokud jim obec zuctovava pfijem ze zavislé €innosti.
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1. Kdy a kam hlasit?
[Udsost | povimnostathita |

Prihlageni do evidence zaméstnancil (CSSZ) ve Ihiité stanovené zakonem a metodikou
Nastup uvolnéného zastupitele = JMHZ. Dnem nastupu je den, od néhoz nalezi odména za vykon funkce; evidencni
povinnost je nutné posoudit i u nepojisténych odménovanych vztahl

Skon¢éeni funkce uvolnéného Ukonc&eni vztahu v evidenci zaméstnancu se provede podle aktualnich pravidel
zastupitele JMHZ; pojisténi zanika dnem skonceni funkce nebo zanikem mandatu

Oznameni nastupu a ukonéeni nejpozdéji do osmi dnli od vzniku skute€nosti (zakon €.
48/1997 Sb., § 10 odst. 1 pism. a))

Zmeénu funkce nebo statusu posudte podle jeji povahy. Mlze jit o zménu
Zména funkce nebo statusu evidovanych udajd nebo o vznik ¢i skon€eni samostatného vztahu; nelze bez
dal8iho tvrdit, Zze kazda zména uvolnénosti zaklada novy vztah.

Zdravotni pojisStovna

Za kazdy kalendarni mésic se JMHZ podava elektronicky od 1. do 20. dne nasledujiciho
Mésicni hlaseni JMHZ mésice; obsahuje udaje v rozsahu stanoveném zakonem, véetné individualizovanych
udaju o jednotlivych osobach a vztazich

Od 1. 7. 2026 je u vztahu, na které dopada predregistrace, nutna alespon ¢aste¢na evidence zaméstnance pfed
okamzikem zahajeni vykonu prace; zbyvajici idaje Ize doplnit nejpozdéji do 8 dnu po nastupu. U ¢élen(l zastupitelstev
je proto vzdy nutné nejprve urcit den nastupu pro ucely JMHZ podle zakona ¢&. 323/2025 Sb. a podle povahy
konkrétniho vztahu. Nelze pausalné uvadét, Ze vSechny zastupitele Ize nové pfihlasovat az do 8 dnu.

2. Jakje to po volbach?

Odhlaseni puvodnich vztahii: u plvodnich neuvolnénych vztaht, pokud byli evidovani, metodika pocita s
odhlasenim k prvnimu dni voleb.

Registrace novych vztah(: zastupitel se pfihlaSuje do osmi dnl od rozhodnuti o odméné, nastupem je prvni den,
od néhoz odména nalezi.

Starosta a mistostarosta: zUstavaji v pfechodném obdobi do zvoleni novych v pojisténi po dobu, po kterou jim
odmeéna nalezi; novy vztah zac¢ina dnem po odhlaseni.

Zvoleni do vyssi funkce: zastupitel jiz registrovany se pfi zvoleni starostou bézné znovu nepfihlasuje; neuvolnény
zastupitel zvoleny starostou se pfihlasuje do osmi dnd od zvoleni.

3. Kde se nejcastéji chybuje
Pfihlaska podana k datu voleb misto ke dni, od néhoz nalezi odmeéna.
Zapomenuté odhlaseni plvodniho vztahu u zastupitele zvoleného znovu.
Neuvolnény zastupitel evidovan stejné jako uvolnény, pfipadné naopak.

Opozdéné hlaseni pfi zméné funkce béhem volebniho obdobi.
9. Zpracovani v programu AVENSIO SW

1. Nastaveni funkce

Nastaveni funkce se provede pres Hlavni nabidka — Ciselniky a nastaveni — Funkéni a odborné zafazeni — Funkce
ISCO.
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@ Hiavni nabidka x
+=U0av
Oblast programu -~

[+ Kmenové obrazovky

[+ Tiskové sestavy

[+ Davkové zadavani

[+ Platové postupy a praxe
[+ Jednotné mésicni hlifeni zaméstnavatele
[+ Zpracovani

i+ Udrzba

=1 Ciselniky a nastaveni

- Udaje subjektu
Parametry systému
 Tabulka mezd

[+ Struktura organizace
[+ UZivatel
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2. Zadani neuvolnéného ¢lena zastupitelstva

@ Pracovni pomér X

4004 - Ing. DUBNOVA Hermina / 5353121234 /05 / |

Zadani a editace pracovniho poméru

 Pracovni pomu':r Daléi udaje pracovniho poméru

| <neomezenj> v
= -]

Nastupy a skonceni zastupitel
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3. Nastaveni uvazku pro neuvolnéného zastupitele

@ Uvazek X

4004 - Ing. DUBNOVA Hermina / 5353121234 /05 / |
[0/14]Bez pracovni smlouvy: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

[{fl; Roztiétovani pracovniho poméru

3 NEUV.POS. 2500 2500 01 26 <neomezeny 03 Pra ité 3 Zakarka 0

4] | »

Nastupy a skonceni zastupitel
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4. Nastaveni odmény neuvolnéného zastupitele

@ stala slozka mzdy X

4004 - Ing. DUBNOVA Hermina / 5353121234 /05 / |
[0/14]Bez pracovni smlouvy: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

5. Nastaveni mzdového kédu pro neuvolnéného zastupitele

Nastaveni mzdového koédu pro neuvolnéného zastupitele provedete pfes menu programu Hlavni nab/’dkav— C:isgln/’ky
a nastaveni — Tabulka mezd. Pro nastaveni se pouzije systémovy mzdovy kod 498 — NEUVOLNENY CLEN
ZASTUPITELSTVA.

Nastupy a skonceni zastupitel
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Umime, uc¢ime, pomahame

@ x Utivatelsky keod Zobrazit filtr Skupina Daii @ Minimilnimzda @ @« - - r
- Zobrazit filtr Typ Primér @ Zdravotni pojizténi @ A 3 - :
k:ﬁb";u Vymazat || Systémovy kod Zobrazt flts Evidence hodin Odborovsvez @ Socidinipojiténit @ fio d;::dsmh kodd syl';:wch wodd || dkiadu~
Filte Tisk Zaklady
Kéd . [Nazev [Vipoet [Popis kédu wpodtu  [Skupina [Nazev skupiny Typ . Nazevtypu Kéd nahr|Kéd da ar Nazev evidence hodin_[Dn[T [P 0 [m[s [ziklady
7| ZAKLADNI MZDA 1 1|Mzda za odpracovanou 10 Mzdy = platy 1 Zakladni mzda §123 1 odpracovana doba TP 0 M [S 000000000
729| CASOVA MZDA 3 1|Mzda za odpracovanau 10 Mzdy ~ platy 3| Casova mzda 5113 1 odpracovana doba T [P 0 |M [s 000000000
769 DOPLNENI UVAZKU 14 1|Mzda za odpracovanou 10 Mzdy + platy 5 Dopinéni do tvazku 11 odpracované hodinyna [T P O M |5 000000000
700 OPRAVA MZDY HR 34 0|Neuvedeno, pii zadani r 10 Mzdy + platy 6 Oprava Mzdy-Platu 11 odpracované hodiny na| [T |P o |M [s 000000000
967  PRACE VE SVATEK 40 33| (Tarif mésiéni/primémy 10 Mzdy + platy 7 | Prace ve svatek §135 1 4 doba T |P |- |0 M |s |ooooooooo
701|DOPL. MIN. MZDA 30 0 pii zadéni r 10.Mzdv + plat do min. mzdv/ 5111 0|neevidované T |p |- [0 ]- [s |ooooooooo
7010 DOPL, MIN, MZDA OON 31 pii zadanir | @ Novy uzivatelsky mzdovy kéd % [ 0|neevi T P - 0. |s ooooooo0o
463 | PRESCAS zaklad 100 33| (Tarif mésiéni/pramémy . . L 2|prace prescas T [P |- |O |- |S |000000000
461 PRIPLPSC.25% PD 102 30 pramémy waelek naho | NOVY UZivatelsky mzdovy kod 4 hodiny T P |- [0 |- |s |oooo00000
462 PRIPLPSC.509%SaN 103 30|Primémy wdélek na ho| | Vyberte systémovy mzdovy kod a zadejte oznaceni nového kodu 4| evidované hodiny T lp |- |o s 000000000
464 PRESCAS 25% PD 105, 33| Tarif mésicni/primé, 2 prace preséas T |P |- |0 |- |s |ooooooooo
465 PRESCAS 50% SaN 104 33| Tarif mésiéni/primé 2| prace pfeséas T |P |- |O |- [S |000000000
3853 OSOBNI PRIPLATEK 170/ 12|Pauéini odména bez pr| || SYstémov mzdovy kéd: |48 -+ NEUVOLNENY CLEN ZASTUPTTELSTVA ] [) P T P |- [0 M5 000000000
13853 | OS. PRIPLATEK MZ 172 [ pii zadani r mzdovj kod: | ] 0 P [T |P |- |0 ™ [s |ooooooooo
3852 PRIPL.ZA VEDENI 201 12|Pauiéini odména bez pr. 0 P [T [P |- |0 M |5 000000000
3359 | ZVLAST.PR.(9) 208 12|Pausalni odména bez pr. 0 P |T |P |- |O |M|S |000000000
3351|ZVLAST.PR.(1) 240| 12|Pautalni odména bez pr. [ é P |T [P |- o - |s |ooooooooo
3851|ZVL. PRIPL.(8) 251 12|Pausaini odména bez pr 0 PIT |P |- |O]- |5
26 VYJEZD 50 Ke 178 3 zadanou d 4 hodiny T |p |- |0 - |s |ooooooooo
67 POHOT. PD 6 Kc 178 3|Mzda/plat za zadanou d 10 Mzdy + platy 24|Pfipl. Za noéni’ §125 4| evidované hodiny T [P |- |O |- |S |000000000
68 POHOT. PD 8 K¢ 178 5 zadanou d 10 Mzdy + platy 24 Pfipl, Za noéni. 25| 4 hodiny T [P |- [0 - |5 |000000000
204/ POHOT. SaN 10 Kc 178 3|Mzda/plat za zadanou d| 10 Mzdy + platy 24/Piipl. Za noéni 5125 4| evidované hodiny T |p |- |0 |- |s |ooooooooo
206/ POHOT. SaN 13 K¢ 178 s zadanou d 10 Mzdy ~ platy 24 Pipl, Za noéni. §125 | 4 ¢ hodiny T |P |- |0 |- |s |ooooooooo
209 | VYJEZD 60 Kc 178 3 plat za zadanou d 10| Mzdy + platy 24 Pfipl. Za noéni §125 4 vané hodiny T [P |- |O|- |§
210 VYJEZD 80 Ke 178 za zadanou d 10 Mzdy + platy 24 Pipl, Za noéni. §125 4 hodiny T |p |- |0 - |s |ooooooooo
404 NOCNI PRACE 20% 177 30| Prdmérny widélek na ho 10 Mzdy + platy 24|Pfipl. Za noéni §125 4 vané hodiny T [P |- [O]- |s
441 PRIPL. SaN 25% 182 30|Primémy widélek na ho 10 Mzdy + platy 25 Pfipl. Za 5+N §126 | 4 hodiny T [P |- [0 - |5 000000000
988  PRIPL ZA SVATEK 186 30|Primémy wdélek na ho 10 Mzdy + platy 26| Piplatek za svatek 5135 4 vané hodiny TP |- o] [s
451 DELENE SMENY 188 114|Prd  wdi 10 Mzdy ~ platy 27 Pfip. Za délenou sménu §130 | 6 édny/procent [T P |- O M |S 000000000
_ 76PRIPL. % PRNEMZDZ | |30 Piiplatkv ostatni 4levidované hodiny T L. I lolml >

Poéet zaznamil: 344
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RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lent sité RSM je nezavislou ucetni a poradenskou spolec¢nosti,

ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v Zadné jurisdikci. |18
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PRV RSM

@ Nastaveni uzivatelského kdu X

3893 - NEUV.POS. E
Nastaveni uZivatelského kodu

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. 119
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6. Zadani uvolnéného ¢lena zastupitelstva

@ Pracovni pomér X

3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 / 10 / UKONCEN |

Zadani a editace pracovniho poméru

 Pracovni pomu':r Daléi udaje pracovniho poméru

| <neomezenj> v
= -]

7. Nastaveni uvazku nového ¢lena zastupitelstva

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |20
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PRV RSM

@ Uvazek X

3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 / 10 / UKONCEN |
[0/1]vykon funkce: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

[, Rozii&tovani pracovniho poméru

<Zadna data k zobrazeni>

< 3

8. Odmeéna uvolnéného zastupitele

° 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 / 10 / UKONCEN | — O X
% | | €

- - - N
Pracowni poméry | Mzdow lstek | Sratky | Dalii aje | Dokumenty | Pienied dané | Roenizictovani dan

Na dobu ne

pacomipons | ek zfoen [ don oty | Wiy | emocene | pene | wisien msens v | prce_| wsor v

3894 UVOL.POSL 3 3 0 0 0 3 2443,096 75736 01.10.2026 03 Pracovi Zakazka 0

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |21
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PRV RSM

° Nastaveni uZivatelského kdédu X

3894 - UVOL.POSL
MNastaveni uZivatelského kédu

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |22
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PRV RSM

9. Zadani ¢lena komise

° 52 - LEDNOVA Ludka / 4955141234 /11/ | - O X

E ‘-<

| 3
sooni s [ rcomi pomery | wadon e | sty | oas s Rotn v o

1 [0/1]Pracovni pomér  02.03.1992 <neomezeny Na dobu neurcitou Ostatni odborni ¢
03 [1/Q] p e 50

[Fracomipomér | hazek.-saasens | wadoné pootey | Nitray | Wemcensté | prniea | i istens | prave_| wzdow st

[~ E
[~

£2CN
[~

ni smb 01.10.2026 <M ny Clen ke

~ |4
~]&

7 ) Bez chyb ) Piepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena "

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. 123
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10. Zadani uvazku ¢lena komise

@ Uvazek X

52 - LEDNOVA Ludka / 4955141234 / 11/ |
[1/Q]Bez pracovni smlouvy: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

[ sertoiiomcmiepones | [ o] 3 o

Odména clena ke 2 2500 01 26 <neomezeny 03 Pracovisté 3 Zakazka 0 Clen komise

4] | »

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |24
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PRV RSM

11. Nastaveni odmény ¢lena komise

@ stala slozka mzdy X

52 - LEDNOVA Ludka / 4955141234 / 11/ |
[1/Q]Bez pracovni smlouvy: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

<neomez =

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |25
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12. Nastaveni mzdového kédu pro odménu ¢lena komise

° Nastaveni uZivatelského kodu X

3895 - Odmeéna clena komise E
Mastaveni uZivatelského kodu

<nNeomeze

4 yd rd

13. Dovolena uvolnéného zastupitele a jeji Cerpani

Odména uvolnéného zastupitele se za dobu Cerpani nekrati.

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |26
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PRV RSM

@ 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X
o *| [ 9] =B

" ; Ny
Pracovni poméry | Mzdovy listek | Srazky | Daldi udaje | Dokumenty | Prented dané | Roénizétovani dané | Pianované zmény

)/1]Vykon funkce 01.10.20 < y Na dobu neurcitou Uvolnény poslan
[1/1]Pracovni pomér  01,03.2022 30.09.2026 Ukonceni dohodou Ri nakladnich

pracoiponi | bvzek-zascen | wzdonéporosy [ amrady | Nemcensre | pieme | wésini sens | prve | ot

<Zadna data k zobrazeni>

7 € Bez chyb ) Piepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena r

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |27
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AADEMIE MY RSM

Q 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X

ALoxesed| 9 ~Bla

Osobnl'ddaje”Pracovnl'pornéry Mzdovjrh’stekl Sra’ilcyIDalil’xldaje Dokumenty | Pfehled dané | Rodni zuctovani dané Hénovanézményl

[0/1]Vykon funkce 01.10.2026 <neomezenj Na dobu neurditou Uvolnény poslan
10 [1/1]Pracovni pomér  01.03.2022 30.09.2026 Ukondceni dohodou Ridici nakladnich

Pracovni pomér Uvazebzafazem’l Mzdové poloiky” Nahrady Nemocenskél Piehledl Mésf&nl’hlz’lienl’{lMHZ}l Praxe I Mzdon?listl

2026/10 6611 DOVOL. ZASTUPITELE 12.10.2026 14.10.2026

@ Nahrada mzdy X

3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / |

[0/1]vykon funkce: 01.10.2026 - <neomezeny> | 03

Doklad: Nakladoveé clenéni

Druh nahrady: ~| ¢, DOVOL ZASTUPITELE | Pracovité: | 03 v | € | Pracovité 3 |
O | 12.10.2026 v |  De:|14.10.2026 v | Zdrojfinanc: | 10 v | €1_| stétni rezpotet |

| Uplatnit i ve svatek Zakazka: | 0 v | Zakizka 0 |

|

Kalend. dny: 30 Primér. Funkce: | 91329 + | (4| Uvolnénj poslanec
Pracovni dny: 3,00 Vyplatit % 100
pacomicny| 300/  suns
Hodin/den: 100  Hodincelkem: 3,00
i

= 0K || 3 storno |

/ / €D Bez chyb ) Prepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena

| O 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X

noxesdd| 9 ~Bla

i Osobnl'ddaje”Pracovm'pornéry Mzdovjrh’stekl SraZky I Dalin’ddajel Dokumenty | Pfehled danél Roéni zictovani dané Hénovanézményl

[0/1]Vykon funkce 01.10.2026 =neomezeny Na dobu neurditou Uvolnény poslan
10 [1/1]Pracovni pomér  01,03.2022 30.09.2026 Ukonéeni dohodou Ridi¢i nakladnich

Pracovni pomér Uvazek-zafazenl'” Mzdové polozky Na’lhrad'yl Nemocenskél Piehledl Mésfénl'hla’lienl’[lMHZ]l Praxe I Mzdovfrlistl

3894 UVOL.POSL 75736 01.10.2026 03 Pracovisté 3 Zakazka 0
6611 DOVOL. ZASTUPITELE 012.10.2026 03 Pracovisté 3 Zakazka 0

Nastupy a skonceni zastupitelt

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spolec¢nost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lent sité RSM je nezavislou ucetni a poradenskou spolec¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v Zadné jurisdikci. | 28
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PRV RSM

° Nastaveni uZivatelského kdédu X

6611 - DOVOL. ZASTUPITELE E
MNastaveni uZivatelského kédu

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. 129
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PRV RSM

14. Predregistrace zastupitel(

G pred

26.10.2026 | v

\ m pfedregmx(

[ [osisto [iméno _________________[Rodnédislo [Ev pracoviité [Predpokiadany nasty  [Gmnost | ]
EE?E 234 10 01.11.2026 1

GNOCHII Norbert 7008171234

Pocet zaznam: 0 [Vybranjch: 0/ Ostatni: 0 [r 0o 1] &

o Predregistrace zaméstnanch pfed nastupem

- [m] X
N S e R —
<nerozhodt - Stay Generované ~ - & Stornovat dévku
Z Tisk Export e-Podéni  Prehled 2 odpovédi ; isu davky
- filtr seznamu | pfedregistraci  na CSSZ na e-Podani [ Importovat odpovéd na davku el opes
Filtr Seznam Akce Dévka

Predreqistrace zaméstnance pfed nastupem X

3835 - GNOCHII Norbert

Predegistrace zaméstnance pred nastupem

= | 26.10.2026 ||

ooam  lwewen oo Ja v
Goan  upoes

Pocet zaznami: 1 |Vybranjch: 1/ Ostatni: 0 [i 0% 1] 4

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v Zadné jurisdikci. |30
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15. Registrace zaméstnance
o Registrace zaméstnanc( - a X

Zpracovani. |@|

v ! 12211 I | f I 1. I i 5 I
| 4004|DUBNOVA Hemina Ing. 5353121234 (05 [1-Nastp (2610206 |14 |o1.102026 | w2 | |261020%676
v - I ] {
v 52 T YO i N 0226 0|0 -

o Registrace zaméstnance X
4004 - DUBNOVA Hermina Ing.
Registrace zaméstnance a pracovniho poméru g m & ‘ '

- <priany> ! (26.10.20 |+

DusNOvA  JHemina  ing.  J{12.3.1953 wffssszziz |
N = 025 o) | 102w o) |<prizon> <] ]
[sobn entatns e | ey | Dichoa vt omezeni | zamésoani| Gt | poapor nezamstranost | st

@~ || <prazany> |~
IS

Nastupy a skonceni zastupitel

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spoleénost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lenu sité RSM je nezavislou U¢etni a poradenskou spole¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v zadné jurisdikci. |31
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AADEMIE MY RSM

16. Meésicni hlaseni — uvolnény zastupitel

| Q 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X

ALXes30d 9|~

| Osobni ddaje IPracovm’pornEry Mzclov;?h’stek' Srazky I Dalii udaje Dokumenty] Pfehled danél Rohn’zdftowa’m’dané] Pla'novane’zményl

[0/1]Vykon funkce 01.11.2026 <neomezeny Na dobu neurditou Uvolnény poslan
10 [1/1]Pracovni pomér  01.03.2022 30.09.2026 Ukonéeni dohodou Ridiéi nakladnich

Pracovni pomér | Uvazek - zafazeul'l Mzdové polozky | Nahrady | Nemocenské I Prenled " Mésiéni hlaieni JMHZ) = Praxe I Mzdowy list I
~Pfehled podanych formulafid——————— ~Formulaf Stav k 26.10.2026 17:06:41—

Neew — [watibuty [Hodnota  [4]
. = |dentifikace
(4 _|Dosud neodestinc t| Osobni identifikacni éislo 10051
L_ ID PPV 10228
| =) Piijmeni zaméstnance 10053 GNOCHII ‘
L Jméno zaméstnance 10054 Norbert ‘
t| Datum narozeni 10056 17.08.1970
|=) Druh éinnosti 10239 1
| =) Datum nastupu do zaméstnani 10223 01.11.2026 | ]
== Souhrnna data zaméstnance
=1 | =7 Piijem zaméstnance za dany mésic
. L Zuctovany prijem - celkem 10286 75736
Z| =1\ Zaloha na dan
| =) Prohlaieni poplatnika dané z pfijmd 10419 Ne
L‘ Zaklad pro vypocet zalohy na dan 10297 75736
| | vypoétena zaloha na dai 10298 11370
[=I"|= Odvod zalohy na daf
L] Zaloha na dan po uplatnéni slev 10305 11370
=1\ Cista mzda
) Cisty prijem 10344 0
=1 = Zdravotni pojiiténi
| ‘g Generovat nanedisto... | H _ |_ Zdravotni pojisténi za zaméstnance 1037 3409 |E|
| / / €9 " Upozornéni 1! ) Prepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena

Nastupy a skonceni zastupitelt
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| Q 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X
NH.X Pt =~Na 11.2026 ~
{ Osobni udaje | Pracovni poméry | Mzdovy listek | srazky | Dalii udaje | Dokumenty | Prented dané | Roéni zuétovani dané | Pianované zmény |
[0/1]Vykon funkce 01.11.2026 <neomezenj Na dobu neurditou Uvolnény poslan
10 [1/1]Pracovni pomér  01.03.2022 30.09.2026 Ukonéeni dohodou Ridiéi nakladnich
Pracovni pomér | Uvazek Azafazeru'l Mzdové poloikyl Na'htad'yl Nemocenské I Prenled " Mésiéni hlaieni JMHZ) = Praxe I Mzdovjrlistl
~Pfehled podanych formulail——————————— ~Formulaf Stav k 26.10.2026 17:06:41—
=1\ Zdravotni pojisténi
£4 | Dosud neodeslinc L Zdravotni pojisténi za zaméstnance 10371 3409
: u Zdravotni pojisténi za organizaci 10482 6816
[=-\=r Socialni pojisténi
|2 Pojisténi od 10354 01.11.2026
L Pojisténi do 10355 30.11.2026
= [ Vyméiovadi zaklad
| =) Vykazany pfijem vé. nepojiiténé éinnosti 10476 75736 R
| 5) vyméfovaci zaklad pro odvod pojistného 10477 75736
=[= Pojistné
: u Socidlni pojisténi za zaméstnance 10370 5378
- L Socialni pojisténi za organizaci 10481 18783
=y B ELDP
| Radek ELDP
| =] ked 10240 1+
U Plati od 10241 01.11.2026 -
~[2) pati do 10242 30.11.2026
[ -) Zapoctené doby 10356 30
u Vyméfovaci zaklad 10245 75736
=1\ Piijem v daném mésici
| ‘g Generovat nanecisto... | - |:| Zaklad pro wpocet dané 10535 75736 |E|
| / / €9 " Upozornéni 1! ) Prepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena
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DRV RSM

| @ 3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 /10 / | - X

ALX|ess| 9 ~Ela

I osobni udaje |Pracovm’poméry Mzdovy listek | Srazky | Dalii udaje | Dokumenty | Prented dané | Roénizuctovani dané | Pianované zmény |

[0/1]Vykon funkce 01.11.2026 <neomezenj Na dobu neurditou Uvolnény poslan
10 [1/1]Pracovni pomér  01.03.2022 30.09.2026 Ukonéeni dohodou Ridiéi nakladnich ‘
\
Pracovni pomér | Uvazek Azafazeru'l Mzdové poloikyl Na'htad'yl Nemocenské I Prenled " Mésicni hlaseni JMHZ) = Praxe I Mzdovjrlistl
~Piehled podanych formuldii———————— ~Formulaf Stav k 26.10.2026 17:06:41—
Neew —  [watibuty [todnota -]
|_ Socialni pojisténi za organizaci 10481 18783
[ | Dosud neodeslanc = [ Ewp
= [ Radek ELDP
=] ked 10240 1++
U Plati od 10241 01.11.2026
~[2) Prati do 10242 30.11.2026
| =) Zapoétené doby 10356 30
| 5] vymérovaci zaklad 10245 75736
=\ Piijem v daném mésici
| - zakiad pro wypocet dané 10535 75736
[=1\=r Vykonavana pozice
zl == Misto vykonu prace
[5) obec 10229 Klatovy ]
[5) obec - kéd 10230 555771
=I\= Fond pracovni doby
| Z] stanoveny fond pro danou profesi 10259 30,00
| =) siednany fond 10260 30,00
: D Stanovena tydenni pracovni doba (pro podil na ¢ 10261 99,00
=[5 Dalii udaje
“| ) Funkéni pofitky dle § 6 odst, 10 ZDP 10247 Ano
| \g Generovat nanedisto... | E
/ / €9 " Upozornéni 1! ) Prepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena

Nastupy a skonceni zastupitelt

RSM Payroll Centre CZ s.r.0., Karolinska 661/4, Karlin, 186 00 Praha 8 — Karlin, Ceska republika

Pobocka Klatovy: Prazska 22, 339 01, Klatovy

Tel.724 155 596, E-mail: info@akademiemezd.cz, www.akademiemezd.cz | www.rsm.cz

Spolec¢nost je zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Plzni, oddil C, viozka 15248, ICO 26359812

RSM Payroll Centre CZ je ¢lenem sité RSM a podnika pod obchodnim jménem RSM, které pouzivaji ¢lenské firmy. Kazdy z ¢lent sité RSM je nezavislou ucetni a poradenskou spolec¢nosti,
ktera poskytuje své sluzby zcela nezavisle. Sit RSM International neni samostatnym pravnim subjektem v Zadné jurisdikci. | 34


mailto:info@akademiemezd.cz
http://www.alfasoftware.cz/
http://www.rsm.cz/

AKADEMIE MEZD

Umime, ucime, pomahame

17.

Mésiéni hlaseni — neuvolnény zastupitel

| Q 4004 - Ing. DUBNOVA Hermina / 5353121234 / 05 / |

N XS5 Pd| 0 -8a

RSM

X

11.2026 ~«

| Osobni ddaje IPracovm’pornEry Mzclov;?h’stek' Srazky I Dalii udaje Dokumenty] Pfehled danél Rohn’zdftowa’m’dané] Pla'novane’zményl

[0/14]Bez pracovni sm/ 01.10.2026
05 [1/14]Bez pracovni sml 24,09.2022  30.09.2026

<neomezeny Uplynuti sjed.doby
—Ostatni ukonéeni—

~Pfehled podanych formulaii————————————

4 |Dosud neodeslinc

I /! Generovat nanecisto... 1

Formulaf

Pracnvnl'potnérl l:lvazek~zafazeul'| Mzdové poloikyl Naihtadyl Nernocenskél PFehled" Mésiéni hlaieni JMHZ) = Praxe I Mzdovjrlistl

= |dentifikace
t| Osobni identifikacni éislo
[Z) 1D PPV
| =) Piijmeni zaméstnance
| =) Jméno zaméstnance
t| Datum narozeni
|=) Druh éinnosti
| =) Datum nastupu do zaméstnani
== Souhrnna data zaméstnance
=1 | =7 Piijem zaméstnance za dany mésic
. | ) Zuétovany pijem - celkem
=I\=r Zaloha na dan
| =) Prohlaieni poplatnika dané z pfijmd
L‘ Zaklad pro vypocet zalohy na dan
| | vypoétena zaloha na dai
[=I"|= Odvod zalohy na daf
L] Zaloha na dan po uplatnéni slev
| Srazkova dan [zviaitni sazba dané)
; | ) Zaklad pro wpoéet srazkové dané
| 2] Skuteéné sraZena daR
=[5 Cista mzda

10051
10228
10053
10054
10056
10239
10223

10286

10419

10297

10298

10305

10307
10309

DUBNOVA
Hermina
12.03.1953
14
01.10.2026

2500

Ne

2500
=S

Stav k 26.10.2026 17:10:48

New — [oawbutu [Hodnota 4]

Neuvolnény posl
Neuvolnény posl:

[~]

v 7/

€D Bez chyb ) Prepoditany stav

) Kontrola insolvence nebyla provedena

Nastupy a skonceni zastupitelt
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DRV RSM

| @ 4004 - Ing. DUBNOVA Hermina / 5353121234 / 05 / | - X

ALX|ess| 9 ~Ela

I osobni udaje |Pracovm’poméry Mzdovy listek | Srazky | Dalii udaje | Dokumenty | Prented dané | Roénizuctovani dané | Pianované zmény |

[0/14]Bez pracovni sm! 01.10.2026  <neomezenj Uplynuti sjed.doby Meuvolnény posl ‘
05 [1/14]Bez pracovni sml 24.09.2022  30.09.2026 --Ostatni ukonéeni-- Neuvolnény posl ‘
Pracovni pomér | Uvazek Azafazeru'l Mzdové poloikyl Na'htad'yl Nemocenské I Prenled " Mésicni hlaseni JMHZ) = Praxe I Mzdovjrlistl
~Piehled podanych formuldii———————— ~Formulaf Stav k 26.10.2026 17:10:48—
Ve — [watibutu [Hodnota -]
e |:] Datum nastupu do zaméstnani 10223 01.10.2026
£ _|Dosud neodestine [="\=r Souhrnna data zaméstnance
= |= Piijem zaméstnance za dany mésic
| £) Zaétovany prijem - celkem 10286 2500
=\ Zdloha na dafi
| -) Prohlaseni poplatnika dané z pfijma 10419 Ne ]
| 2) Zaklad pro wpoéet zilohy na dai 10297
| =) Vypoétena zaloha na daf 10298 0
=/ Odvod zalohy na daf
_'1 Zaloha na dan po uplatnéni slev 10305 0
= | srazkova dan (zvlaitni sazba dané)
zl | =) Zakiad pro vipoéet srazkové dané 10307 2500
“[5] Skuteéné srazena dan 10309 375
== Cista mzda
| =) Cisty pfijem 10344 0
=1\ Zdravotni pojisténi
D Zdravotni pojisténi za zaméstnance 10371 113
L Zdravotni pojisténi za organizaci 10482 225
(== Piijem v daném mésici
| =) Zaklad pro vipoéet dané 10535 2500
| \g Generovat nanedisto... | [+
/ / €D Bez chyb ) Prepoditany stav ) Kontrola insolvence nebyla provedena
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18. Zadani odchodného

° Nastaveni uZivatelského kodu X

868 - ODCHODNE UKON. ZASTUPITELE
MNastaveni uzivatelského kodu

ODCHODNE UKON. ZASTUPITEL|

<nNeomeze u

Nastupy a skonceni zastupitel
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O Mzdové polozka X

3835 - GNOCHII Norbert / 7008171234 / 10/ |
[0/1]Vykon funkce: 01.11.2026 - <neomezeny> | 03

Druhmzdy: 863 v (. ODCHODNE UKON. ZASTUPITELE \ Nakladové élenéni
Hodiny: 000 Dny | 0,00| Pracoviité: | | 03 v | € | Pracoviété 3 i
Mnozstvi:  75736,00] Sazba:|  1,00000 Zdrojfinanc: | | 10 v | €| statni rozpocet ]
iovar  mom pios:| G r2auze <] a0 |G a0 |
Funkce: | | 91329 v | €, | Uvolnény posianec \
Zapsat poznamku na mzdovy listek... I & OK ” X storno I

racovni pomér | Uvazek - zafazeni || Mzdové poloiky = Nahra emocenské fehle ésicni hlaseni [ axe zdovy lis
P ] ér| U k Nahrady | N k Prehled | M hi JMHZ) | Pri Mzdovy list

* 3894 UVOL.POSL 31 2443,096 75736 01,12.2026 03 Pracoviité 3 Zakazka 0
868 ODCHODNE UKON. ZASTUP 75736 1 75736 01.12.2026 03 Pracovisté 3 Zakarka 0

Y e e e —

10. Otazky k zamysleni

Otazka 1: Neuvolnény zastupitel dostal v mésici odménu 3 000 K¢ a nepodepsal prohlaseni k dani. Jak se
zdani?

Odpovéd’: Odména je pfijmem ze zavislé Cinnosti. Pokud zastupitel nepodepsal prohlaseni k dani a thrn pfFijmu
splni zakonné podminky pro samostatny zaklad dané, zdani se sraZzkovou dani ve vysi 15 % (§ 6 odst. 4 pism.
b), § 16a ZDP). Socialni pojisténi se z odmény neuvolnéného &lena neodvadi, zdravotni pojisténi se v8ak odvadi;
samostatné se posoudi pfipadna povinnost dodrzet minimalni vymé&rfovaci zaklad.

Otazka 2: Od kdy vznika pojisténi uvolnéného zastupitele?

Odpovéd’: Dnem, od néhoz mu nalezi odména za vykon funkce, a zanika dnem skonceni funkce nebo zanikem
mandatu.

Otazka 3: Kolik dovolené ma uvolnény zastupitel a co se stane s nevyéerpanou?

Odpoveéd’ Pét tydnl rocné, nejvyse 25 pracovnich dnll. NevyCerpana dovolena se prevadi jen do nasledujiciho
roku, poté propada. Pfi skonceni uvolnéni se proplaci podle pravidel § 81a.

Nastupy a skonceni zastupitelt
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Otazka 4: Zastupitel je zvolen znovu do stejné funkce. Musi se znovu prihlaSovat?
Odpovéd’: Ano, jde o novy vztah. Pdvodni se odhlasi, novy se registruje do osmi dn(.

Otazka 5: Zaméstnavatel neuvolnéného zastupitele zada o uhradu nahrady mzdy. Co musi obec uhradit?

Odpovéd’: Nahradu mzdy za dobu vykonu funkce v€etné pojistného na socialni a zdravotni pojisténi, pokud se
zameéstnavatel s obci nedohodne na upusténi od Uhrady.

Lucie Kubatova
Manager, Akademie mezd
E-mail: lucie.kubatova@rsm.cz

Nastupy a skonceni zastupitelt
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